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CONTRATO ADMINISTRATIVO
En Valdemoro, a 25 de Junio de 2013.

REUNIDOS: De una parte D. JOSE CARLOS BOZA LECHUGA, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Valdemoro con D.N.I. num. 02215361-R.

De otra parte, D° ARTURO JULIAN ABELLAN SEVILLA, con D.N.I. n° 02643894-k, en
nombre y representacién de ATRIUM SELECCION Y FORMACION, S.L.. con CIF n° B-
82226523 con domicilio social en Calle Ferrer del RIO, 14, CP 28028 Madrid

OBRAN: El Sr. Alcalde-Presidente, en nombre y representacion del AYUNTAMIENTO DE
VALDEMORO, con domicilio en la Plaza de la Constitucién, n° 11, con CIF n° P-2816100-
H.

De otra parte, D° ARTURO JULIAN ABELLAN SEVILLA, con D.N.L. n° 02643894-k, en
nombre y representacién de ATRIUM SELECCION Y FORMACION, S.L.. con CIF n° B-
82226523, cuyo poder se acredita por la escritura piiblica otorgada en fecha 23 de diciembre
de 1998, ante el Notario de Madrid, D. Enrique Martin Iglesias, con nimero de protocolo
cuatro mil doscientos ochenta y nueve, encontrandose debidamente inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid, Tomo 13853, Folio 46 Seccién 8, Hoja: M-226578, Inscripcion 1,
DICEN

ANTECEDENTES

.- En Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 14 de Marzo de 2013, se acordd:
“Aprobar el expediente de contratacion, disponer la apertura del procedimiento abierto, oferta
econdmicamente mas ventajosa, varios criterios de adjudicacion, tramitacién urgente, del
contrato de SERVICIO DE CURSOS SEGUN CONVENIO DE COLABORACION PARA

EL ANO 2012 ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID (CONSEJERIA DE EMPLEO,
Plaza de la Constitucion, 11. 28341 Valdemoro. Madrid. Tfno.: 91 809 98 90. Fax 91 895 38 38
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TURISMO Y CULTURA) Y EL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO COFINANCIADO
POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO PARA LA FORMACION PROFESIONAL PARA
EL EMPLEOQ, distribuido en siete lotes, con arreglo al Pliego de Prescripciones Técnicas y
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, que se aprueban en esta propuesta y se
consideran parte integrante del contrato, por un importe total de 123.115,00 euros (CIENTO
VEINTITRES MIL CIENTO QUINCE EUROS) exento del Impuesto sobre el Valor
Afiadido, un valor estimado de 123.115,00 euros (CIENTO VEINTITRES MIL CIENTO
QUINCE EUROS), para un maximo de 15 alumnos finalizados por curso distribuido en lotes,
los candidatos o licitadores deberan presentar oferta individualizada por cada lote. Actuacion
a desarrollar con la participacion de la consejeria de Empleo, Turismo y Cultura de la
Comunidad de Madrid, financiada por el Servicio Publico de Empleo Estatal y la
cofinanciaciéon del Fondo Social Europeo en un 50%, en el marco del Programa Operativo
Pluriregional Adaptabilidad y Empleo n® 2007ESOSUPO001 (2007-2013), segin Convenio
Colaboraciéon para el afio 2012 entre¢ la Comunidad de Madrid (Consejeria de Empleo,
Turismo y Cultura) y el Ayuntamiento de Valdemoro, cofinanciado por el Fondo Social

Europeo para la formacion profesional para el empleo....”

I1.-La consignacién del gasto originada por este contrato fue ejercida por la intervencion de la

Corporacién emitiéndose informe favorable.

III.- El anuncio de licitacién fue publicado en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid

y en el Perfil de Contratante de la pagina web del Ayuntamiento de Valdemoro el dia 25 de
marzo de 2013.

IV.- Mediante acuerdo adoptado en Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el dia 13 de
junio de 2013 se aprobd: “PRIMERO.- Clasificar por orden decreciente las proposiciones
presentadas, en el procedimiento abierto, oferta econdmicamente mas ventajosa, varios
criterios de adjudicacion, tramitacion urgente, del contrato de SERVICIO DE CURSOS
SEGUN CONVENIO DE COLABORACION PARA EL ANO 2012 ENTRE LA
COMUNIDAD DE MADRID (CONSEJERIA DE EMPLEO, TURISMO Y CULTURA) Y
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EL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL
EUROPEO PARA LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, distribuido en

siete lotes, Actuacion a desarrollar con la participacion de la consejeria de Empleo, Turismo y

U A

Cultura de la Comunidad de Madrid, financiada por el Servicio Publico de Empleo Estatal y
la cofinanciacion del Fondo Social Europeo en un 50%, en el marco del Programa Operativo
Pluriregional Adaptabilidad y Empleo n° 2007ESO5UPO001 (2007-2013), segtin Convenio
Colaboracion para el afio 2012 entre la Comunidad de Madrid (Consejeria de Empleo,
Turismo y Cultura) y el Ayuntamiento de Valdemoro, cofinanciado por el Fondo Social
LOTE 5: 12/8617 MF0982-AF.1 Administracién y gestion de las comunicaciones de la
direccion. 12/8618 MF0983-AF.2 Gestion de reuniones, viajes y eventos. 12/8619 MF0986-
AF .3 Elaboracién, tratamiento y presentacion de docs. de trabajo. 12/8620 MF0984-AF.4
Inglés profesional para la asistencia a la direccion. 12/8621 MF0985-AF.5 Lengua extranjera

profesional distinta del inglés para la asistencia a la direccién + Modulo de practicas

profesionales no laborales:

e ATRIUM SELECCION Y FORMACION S.L.......ccuvvuvuneneaerennnnnn. con 78,36 puntos.
e ACADEMIA LIDER SYSTEM S.L ..iiviiiiiiiii i con 78 puntos.
e CONSULTORIA E INTEGRACION DE SISTEMAS SL y CENTRO DE
ENSENANZAS MODERNAS 2001, S.L (misma
PUNTUACION) .. e et ettt et et con 77,36 puntos.
e FORMACION Y EDUCACION INTEGRAL, S.L......ccvvvveeeeereennnn. con 72,36 puntos
e INFORELEC SOLUCIONES TECNOLOGICAS AVANZADAS, S.L..con 71,36 puntos.
e CENTRO DE ESTUDIOS MADRID NORESTE, S.L..cuvevivineenennnn.. con 71,33 puntos.
e KARAKOL FORMACION S.A ...ooiiiiiiieiee e, con 68,36 puntos.
e VIPPER SISTEMAS, Sb.L ......................................................... con 61,36 puntos.

...............................

SEGUNDO.- Requerir al licitador que ha presentado la oferta econdmicamente mas
ventajosa,..... lote 5: ATRIUM SELECCION Y FORMACION S.L.,.......... relativo al
contrato de SERVICIO DE CURSOS SEGUN CONVENIO DE COLABORACION PARA

EL ANO 2012 ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID (CONSEJERIA DE EMPLEO,
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TURISMO Y CULTURA) Y EL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO COFINANCIADO
POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO PARA LA FORMACION PROFESIONAL PARA
EL EMPLEO, distribuido en siete lotes, expt..018/2013 para que dentro del plazo de cinco
dias hébiles, a contar desde el siguiente al que reciban este requerimiento por correo
electronico, presente la documentacion justificativa de hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias con Hacienda, con la Seguridad Social y con el
Ayuntamiento de Valdemoro, de disponer efectivamente de los medios que se hubiese
comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato, y haber constituido la

garantia definitiva.

TERCERO.- De no cumplirse el requerimiento en el plazo sefialado se entenderd que el
licitador retira su oferta y se le requerird al seguﬁdo licitador especificado en la clasificacion

del dispositivo primero. (Expte 018/2013)”.

V.- En fecha 18 de junio de 2013 el licitador ATRIUM SELECCION Y FORMACION, S.L.

cumple con el requerimiento efectuado en fecha 13 de junio de 2013, relativo al lote 5.

Los gastos de publicacién del anuncio de licitacién por importe de 185,53 euros (CIENTO
OCHENTA Y CINCO EUROS CON CINCUENTA Y TRES CENTIMOS) fueron abonados
al Ayuntamiento de Valdemoro segun carta de pago de fecha 18 de junio de 2013, la garantia
definitiva por importe de 1.071,10 euros (MIL SETENTA Y UN EUROS CON DIEZ
CENTIMOS) fue depositada en Tesoreria Municipal segun carta de pago de fecha 18 de junio
de 2013.

VI.- En Junta de Gobierno Local en sesion, celebrada el dia 24 de junio de 2013 se adopto el
siguiente acuerdo:...” Declarar inadmitida en el procedimiento abierto, oferta econémicamente
mas ventajosa, varios criterios de adjudicacién, tramitacién urgente, del contrato de
SERVICIO DE CURSOS SEGUN CONVENIO DE COLABORACION PARA EL ANO
2012 ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID (CONSEJER{A DE EMPLEO, TURISMO
Y CULTURA) Y EL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO COFINANCIADO POR EL
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FONDO SOCIAL EUROPEO PARA LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL

]

EMPLEO, distribuido en siete lotes, a las siguientes ofertas y para los siguientes lotes, que

continuacién se detallan:

RS

e Mnemon Consultores, S.L., Lote 3,al incluir en el sobre A la oferta econdmica de

dicho lote.

e Formacién y Educacion Integral, S.L., Lote 1 y 6

e Lote 1, no acreditar capacitaciéon docente, no suma el minimo de 600

horas de experiencia.

e Lote 3, no aporta experiencia laboral.

Centro de Investigacién y Formacion dé Empresas S.A.L., Lote 7, no acreditar

experiencia de docentes.

° Sérpofres, S.L., Lote 7, no aporta documentacion para subsanar lo relativo a este lote,
presentar docente valido cualificado, para el curso Inglés Nivel Basico y acreditar
titulacion académica para el curso Aleman Nivel Basico.

e Centro de Estudios Velazquez, S.A., no se admite la oferta al no subsanarla la

acreditacion del Certificado de modelo de Calidad EQM (con al menos 200 puntos) o

bien certificado de Calidad ISO-9001 o la Marca de garantia de calidad Madrid

Excelente. Todos ellos obtenidos en los dos afios inmediatamente anteriores al inicio

de los cursos.

Atrium Seleccién y Formacién, S.L., Lote 2 y 7
¢ Lote 2, no acredita experiencia laboral de un docente (contratos) y de
otro no acredita titulacion académica y experiencia laboral. ‘
e Lote 7, no presenta experiencia minima exigida del docente para
Aleman Basico nivel 1
e Gabro PGU, S.L., Lote 7, no presenta docente acreditado para Aleman Basico Nivel 1,
e Vipper Sistemas, S.L. Lote 3 y 4
e Lote 3, no acredita experiencia laboral con vida laboral docente
necesaria.

e Lote 4, no acredita titulacion y experiencia laboral.
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e Geinsema Facility Services, S.L., inadmitida, no presenta titulacion ni experiencia

laboral del profesorado.
e Cas Training, S.L., LOTE 2,4 y 5:

e Lote 2, no acredita la experiencia laboral, del docente en la

R R e

materia del curso.

e Lote 4, no presenta la documentacion requerida, contratos y

vida laboral.
e Lote 5, no presenta la documentacion requerida, Docente
moédulo 4, acreditar experiencia laboral. Docente médulo 3,

acreditar experiencia laboral (contratos y vida laboral).

e Innovacién y Desarrollo Local, S.L, Lote 2,5y 7:

e Lote 2: No acredita experiencia laboral en la materia del curso.

e Lote 5: No presenta titulacién académica docente médulo 4.

e Lote 7: el docente identificado por la empresa para impartir €l
curso Inglés nivel basico I, no acredita experiencia docente
suficiente, al menos 1 afio; el docente identificado por la
empresa para impartir el curso Aleman nivel basico I, no
acredita experiencia docente suficiente, al menos 1 afio.

e San Roman E.E.S.L.,Lote 2y 5:
o Lote 2: No acredita del docente (modulo I y II), experiencia
N laboral en la materia del curso.

e Lote 5: No acredita del docente (modulo III), experiencia laboral
en la materia del curso.

e Foro Training, S.L., inadmitida, no identifica que profesorado imparte cada Lote o

Moédulo dentro del lote.

e Actividades de Educacién Cultura y Ocio, S.L., inadmitida, no identifica profesorado

con lotes ni Mddulo de cada lote.
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e Autoescuela 2000, S.A., inadmitida al no tener la capacidad de obrar a la licitacién del

contrato.

e Centro de Enseflanzas Modernas 2001, S.L., lote 4, inmersa en presuncién de oferta
anormal o desproporcionada no presenta justificacion de que pueda ser cumplida la

viabilidad de ejecucion del contrato y pretende la subsanacién de la oferta lo que no

procede en este requerimiento.

SEGUNDO.- Adjudicar una vez presentada la documentacién solicitada en el requerimiento
realizado, al licitador que ha presentado la oferta econémicamente mas ventajosa, en cada
lote, el contrato mediante procedimiento abierto, oferta econémicamente mas ventajosa,
varios criterios de adjudicacién, tramitacion urgente, del contrato de SERVICIO DE
CURSOS SEGUN CONVENIO DE COLABORACION PARA EL ANO 2012 ENTRE LA
COMUNIDAD DE MADRID (CONSEJERIA DE EMPLEO, TURISMO Y CULTURA) Y
EL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL
EUROPEO PARA LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEOQ, distribuido en
siete lotes, ............ » LOTE 5: 12/8617 MF(0982-AF.1 Administracién y gestién de las
comunicaciones de la direccién. 12/8618 MF0983-AF.2 Gestién de reuniones, viajes y
eventos. 12/8619 MF0986-AF.3 Elaboracion, tratamiento y presentacién de docs. de trabajof
12/8620 MF0984-AF .4 Inglés profesional para la asistencia a la direccién. 12/8621 MF(0985-
AF.5 Lengua extranjera profesional distinta del inglés para la asistencia a la direccion +
Modulo de practicas profesionales no laborales a la entidad ATRIUM SELECCION Y
FORMACION S.L, por un importe de 21.421,92 euros (VEINTIUN MIL
CUATROCIENTOS VEINTIUN EUROS CON NOVENTA Y DOS CENTIMOS) exento dé

La adjudicacién se motiva con los informe técnico emitidos y que, igualmente, sirvié de
fundamento para la propuesta realizada por la Mesa de Contratacién y que se adjunta como
documento integrante de esta adjudicacidn.

TERCERO.- Que se notifique la presente resolucién de adjudicacion a los adjudicatarios de
los distintos lotes y licitadores, mediante correo electrénico, si es aceptado y, en su caso, por

correo ordinario de no tener constancia de la recepcién de dicho correo y se publique
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simultéaneamente en el perfil de contratante y se requiera al adjudicatario para formalizar el
contrato no mas tarde de los ocho dias hébiles siguientes a aquel en que se reciba la

notificacién de la adjudicacion (Expte 018/2013)..”.

Y conviniendo a ambas partes en calidad de adjudicante y adjudicatario el presente contrato lo

formalizan en documento administrativo con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.

D° ARTURO JULIAN ABELLAN SEVILLA, con D.N.I n° 02643894-k, en nombre y
representacion de ATRIUM SELECCION Y FORMACION, S.L.. con CIF n® B-82226523, se
compromete a realizar el SERVICIO DE CURSOS SEGUN CONVENIO DE
COLABORACION PARA EL ANO 2012 ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID
(CONSEJERIA DE EMPLEO, TURISMO Y CULTURA) Y EL AYUNTAMIENTO DE
VALDEMORO COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO PARA LA
FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, LOTE 5, segin se detalla en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares y Prescripciones Técnicas. Dichos Pliegos tendran

caracter contractual, asi como la oferta presentada por el adjudicatario.
SEGUNDA.- FINANCIACION DEL SERVICIO.

El precio se abonara con cargo a las partidas siguientes del Presupuesto Municipal para 2013,
segun informe de retencién de crédito de la Intervencion:
Lote 5: 24116-22706 Estud. y Trab. Tecn 12/8617 Admon y gestién acc. Direcc.
24117-22706 Estud. y Traba. Tecn. 12/8618 Gestion de reuniones, viajes y.
24118-22706 Estud. y Traba Tecn. 12/8619 Elaboracién, tratamiento y presen
24119-22706 Estud. y Traba Tecn. 12/8620 Ingles profesional asistencia.
24120-22706 Estud. y Traba Tecn. 12/8621 Lengua Extranjera profesional D.
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Actuacion a desarrollar con la participacién de la consejeria de Empleo, Turismo y
Cultura de la Comunidad de Madrid, financiada por el Servicio Publico de Empleo Estatal y
la cofinanciacion del Fondo Social Europeo en un 50%, en el marco del Programa Operativo
Pluriregional Adaptabilidad y Empleo n° 2007ESO5UPO001 (2007-2013), segin Convenio
Colaboracion para el afio 2012 entre la Comunidad de Madrid (Consejeria de Empleo,
Turismo y Cultura) y €l Ayuntamiento de Valdemoro, cofinanciado por el Fondo Social

Europeo para la formacion profesional para el empleo.

TERCERA.-IMPORTE.

El importe de adjudicacion del LOTE 5: 12/8617 MF0982-AF.1 Administracién y gestiéon de
las comunicaciones de la direccién. 12/8618 MF0983-AF.2 Gestiéon de reuniones, viajes y
eventos. 12/8619 MF0986-AF.3 Elaboracién, tratamiento y presentacion de docs. de trabajo.
12/8620 MF0984-AF.4 Inglés profesional para la asistencia a la direccion. 12/8621 MF0985-
AF.5 Lengua extranjera profesional distinta del inglés para la asistencia a la direccion +
Modulo de practicas profesionales no laborales, es de 21.421,92 euros (VEINTIUN MIL

CUATROCIENTOS VEINTIUN EUROS CON NOVENTA Y DOS CENTIMOS) exento de
LV.A,

CUARTA.- PAGO DEL PRECIO.

El contratista tendrd derecho al abono, con arreglo al precio convenido, del servicio que

realmente ejecute con sujecion al contrato, se liquidard en funcién del nimero de alumnos

finalizados con un maximo de 15 por curso.

El abono se realizard mediante la presentacion de las facturas comprendiendo la parte del
servicio ejecutado debidamente conformada y e acuerdo con lo previsto en las Bases de

Ejecucion del Presupuesto y la legislacion vigente.
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La Administracién tendrd la obligacién de abonar el precio dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha de aprobacion de las certificaciones de obra o de los documentos que
acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los bienes entregados o servicios

prestados, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 222.4, y si se demorase, debera abonar

al contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta dias los intereses de demora
y la indemnizacién por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29
de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales. Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo
de intereses, el contratista debera de haber cumplido la obligacién de presentar la factura ante
el registro administrativo correspondiente, en tiempo y forma, en el plazo de treinta dias desde

la fecha de entrega efectiva de las mercancias o la prestacion del servicio.
QUINTA.-DURACION DEL CONTRATO.

La fecha de inicio de los cursos se comunicaré a las empresas una vez formalizado el contrato
y se desarrollaran siempre y cuando se cubra el 60 % de las plazas ofertadas para el curso (8

de 15). En todo caso las acciones formativas finalizaran antes del 31 de diciembre de 2013.

SEXTA.- RESOLUCION DEL CONTRATO.

La resolucion del contrato tendra lugar en los supuestos que se sefialan en este Pliego y en los
fijados en los articulos 223 y 309 del TRLCSP y se acordara por el érgano de contratacion, de

oficio o a instancia del contratista.

Cuando el contrato se resuelva por culpa del contratista, se incautard la garantia definitiva, sin

\ perjuicio de la indemnizacion por los dafios y perjuicios originados a la Administracion, en lo

que excedan del importe de la garantia.
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SEPTIMA.-REGIMEN JURIDICO Y ORDEN JURISDICCIONAL.

Este contrato tiene cardcter administrativo y su preparacion, adjudicacion, efectos y extincion
se regira por lo establecido en este Pliego y, para lo no previsto en €I, serd de aplicacién del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que
se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico,
y el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Piiblicas, en todo lo que no se oponga,
supletoriamente se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto,

las normas de derecho privado.

El Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo sera el competente para resolver las
controversias que surjan entre las partes en el presente contrato de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 21.1 del T.R.L.C.S.P. |

ADJUDICANTE ADJUDICATARIA

o sCCION Y FORMACION 8L, |
y MSENA 64, Bajo derecha - 28028 MADRID |
Wm0 91 713 13 71 - FAX: 91 7131372

Fdo.:D. JOSE CARLOS BOZA LECHUGA C15: RB-82246523

Fdo.: D° ARTURO JULIAN ABELLAN SEVILLA

Plaza de la Constitucion, 11. 28341 Valdemoro. Madrid. Tfno.: 91 809 98 90. Fax 91 895 38 38
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