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3.- CONCEJAL DELEGADO DE TRANSPARENCIA, BUEN GOBIERNO, REGIMEN INTERIOR Y
PERSONAL de AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO en nombre de ALCALDE Firmado 20/08/2018 15:54

@E Ayuntamiento de Valdemoro

ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION REUNIDA EN SESION URGENTE CELEBRADA EL DiA
14 DE AGOSTO DE 2018

ASISTENTES:

PRESIDENTE: D. Serafin Faraldos Moreno

VOCALES:

D. 2 Elisa Dosil Colomer (Vicesecretaria)
D. Felipe Rodriguez Serrano (Vice interventor)

RESPONSABLE/TECNICO
D. Gonzalo Martin (asesoramiento Exp. 116/18)
SECRETARIA DE MESA: D. ® M® Aranzazu Figueras Menéndez

En Valdemoro a catorce de agosto de dos mil dieciocho, siendo las 11.00 horas, se constituyo en la
sala de Junta de Gobierno Local, la Mesa de Contratacion permanente, compuesta en la forma
indicada ut supra para en sesion ordinaria tratar los asuntos establecidos en el orden del dia:

PRIMERO-. Examen de la subsanacion referida a la documentacion previa a la adjudicacion
DEL “CONTRATO DE SERVICIO DE COLABORACION CON LA INTERVENCION _MUNICIPAL,
EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES DE CONTROL FINANCIERO, MEDIANTE TECNICAS DE
AUDITORIA DEL SECTOR PUBLICO” y en su caso, ratificacién de la propuesta de
Adjudicacion, (EXP 96/18).

VISTO Que la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 25 de junio de 2018, aprobd el
expediente de contratacién, de tramitacién ordinaria y dispuso la apertura del procedimiento de
adjudicacion, a través del procedimiento abierto simplificado del “SERVICIO DE COLABORACION
CON LA INTERVENCION MUNICIPAL, EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES DE CONTROL
FINANCIERO, MEDIANTE TECNICAS DE AUDITORIA DEL SECTOR PUBLICO, MEDIANTE 3
LOTES.:

LOTE 1: ACTUACICIONES DE CONTROL PERMANTE por importe de 8.264,46€ mas 1.735,54€ de
IVA, siendo el total de 10.000€ IVA incluido.

LOTE 2: AUDITORIAS PUBLICAS DE CUMPLIMIENTO SOBRE ENTES DEPENDIENTES NO
ADMINISTRATIVOS, por importe de 4.132,23€ mas 867.77 de VA, siendo un total de 5.000€

LOTE 3: AUDITORIAS PUBLICAS DE CUMPLIMENTO SOBRE ACTOS, OPERACIONES Y
PROCEDIMIENTOS DE DETERMINADOS CONTRATOS MUNICIPALES, por importe de
28.925,62€ mas 6.074,38 de |VA, siendo un total de 35.000€ IVA incluido.” (Exp. 96/2018).

VISTO Anuncio de licitacion del Exp. 96/2018 publicado en la Plataforma de Contratacion del Sector
Publico el 29 de julio de 2018 a las 10:05 horas, siendo el plazo final para presentacion de ofertas el
20 de julio de 2018 a las 11:59.
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ﬁ% Ayuntamiento de Valdemoro

VISTO Informe del Registro General de fecha 25 de julio de 2018, en el que segun los datos
obrantes en Secretaria y habiendo sido consultado el Registro General del Ayuntamiento, consta que
en el periodo comprendido entre el 6 y el 20 de julio de 2018, ambos inclusive, se ha presentado las
siguientes plicas en el procedimiento "SERVICIO DE COLABORACION CON LA INTERVENCION
MUNICIPAL, EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES DE CONTROL FINANCIERO, MEDIANTE
TECNICAS DE AUDITORIA DEL SECTOR PUBLICO, a traves de PROCEDIMIENTO ABIERTO
SIMPLIFICADO, CON VARIOS CRITERIOS DE ADJUDICACION, MEDIEANTE 3 LOTES:

Lote 1: sobre A. BNFIX AMB. AUDITORES SLP
Lote 2. sobre A. BNFIX AMB. AUDITORES SLP
Lote 3. sobre A. BNFIX AMB. AUDITORES SLP

La empresa envia por correo electrénico recibo de Correos en el que presenta ofertas el dia 20 de
julio de 2018 als 13:24 horas.

VISTO que tras proceder a la apertura del sobre que contiene la oferta, con respecto de cada uno de
los lotes, se presenta la siguiente documentacion de conformidad a lo establecido en la clausula 12
de los pliegos de clausulas administrativas:

1. Hoja resumen de los datos del licitador a efectos de notificaciones en la que conste la direccion
completa del licitador a tales efectos, su nimero de teléfono, fax, (direccién de correo electrénico
a efectos de la notificacion electrénica, asi como un indice de la documentacion que contiene el
sobre.

2. Declaracién responsable, conforme al modelo fijado en el ANEXO |

3. Declaracion responsable, conforme al modelo fijado en el ANEXO IV relativa a la obligacion de
tener contratadas personas con discapacidad

4. Declaracion responsable de no pertenecer a un mismo grupo de empresas
5.- la oferta econdmica junto con el resto de criterios de adjudicacion.

VISTOS los criterios de adjudicacion cuantificables mediante formula establecidos en la clausula
catorce del pliego del pliego de clausulas administrativas particulares respectivamente, que rigen el
procedimiento, y que son los mismos para los tres lotes.

a) Precio: Hasta 60 puntos

Se asignara la puntuacion maxima de 60 puntos a la oferta mas econdmica, puntuandose las
restantes ofertas de forma proporcional segun la siguiente formula:

Puntuacion de la Oferta X = Importe oferta mas baja * Puntuacién Maxima
Importe de la oferta X

b) _Calidad de la oferta: Puntuacién maxima hasta 40 puntos.
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Ayuntamiento de Valdemoro

b1) Compromiso de adscribir personal con ftitulacion académica universitaria y formativa
especializada en las areas juridica y econémica. Hasta un maximo de 25 puntos.

Que haya realizado actividades formativas en el area de contratos del sector publico y en la gestion,
inspeccion y recaudacién de recursos locales, no teniéndose en cuenta las actividades formativas
superior a diez anos de antigliedad. Debe documentarse, designando el nombre y apellidos, del
personal cualificado, que se adscribira al contrato y las actividades formativas realizadas y su
titulacion académica.

Las actividades formativas realizadas deben ser impartidas por institutos publicos de formacion de
funcionarios o entidades privadas acreditadas en esta clase de actuaciones de control interno del
sector publico:

De 0a 10 horas 3 puntos.
De 0a 20 horas 6 puntos.
De 20 a 30 horas 9 puntos

De 30 a2 40 horas 12 puntos
De mas de 40 horas 15 puntos.

b2) Compromiso de puesta a disposicion del Interventor General, de todo el equipo participante en el
contrato de servicios, de un niumero de horas complementarias a la oferta genérica, para completar
los trabajos de control interno. Se puntuara hasta un maximo de 15 puntos. Se otorgara un 1 punto
a cada hora complementaria ofertada, con un maximo de quince horas.

VISTA la oferta presentada por la empresa BNFIX AMB. AUDITORES SLP.

LOTE 1.- oferta econdmica: 8.000 euros sin IVA, al ser la Unica oferta obtiene la maxima
puntacion- 60 puntos

Calidad de la oferta.- oferta numero de horas complementarias a la oferta: 15 horas — obtiene 15
puntos.
Cursos de formacion, dado que no se aporta documentacion acreditativa, se considera no valorar.

Total de puntos: 75

LOTE 2:- Oferta econoémica.: 4.000 euros sin IVA, al ser la unica oferta obtiene la maxima
puntacién- 60 puntos

Calidad de la oferta.- oferta numero de horas complementarias a la oferta: 15 horas — obtiene 15
puntos.
Cursos de formacion, dado que no se aporta documentacion acreditativa, se considera no valorar.

Total de puntos: 75

LOTE 3.- oferta econdémica: 18.050 euros sin IVA, al ser la unica oferta obtiene la maxima
puntacion- 60 puntos

Calidad de la oferta.- oferta numero de horas complementarias a la oferta: 15 horas — obtiene 15
puntos.
Cursos de formacion, dado que no se aporta documentacion acreditativa, se considera no valorar.

Ll
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PERSONAL de AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO en nombre de ALCALDE Firmado 20/08/2018 15:54

ey

Ayuntamiento de Valdemoro

Total de puntos: 75.

VISTO conforme a la valoracion realizada, y siendo la Unica licitadora, que la clasificacion, para
los tres lotes sigue el siguiente orden:

1- BNFIX AMB. AUDITORES SLP.

VISTO que la empresa no se encuentra Inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas, no siendo obligatorio este requisito hasta su entrada en vigor el nueve de septiembre
de 2018.

CONSIDERANDO lo establecido en el articulo 159 de la ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratacion del Sector Publico, los miembros reunidos acuerdan por unanimidad, y puesto que solo
hay una oferta :

PRIMERO.- Proponer la adjudicacion a favor de la empresa BNFIX AMB. AUDITORES SLP
al ser la candidata que ha obtenido mejor puntuacion

SEGUNDO.- Requerir a la unica oferta presentada y por tanto clasificada en primer lugar , para que
en un plazo de 7 dias habiles, desde el envio de la comunicacion electrénica presente la siguiente
documentacion previa a la adjudicacion.

VISTO acuerdo de la mesa de contratacion celebrada con fecha 06 de agosto de 2018, referente a
la calificacion de la documentacion previa a la adjudicacion, en el que se refleja:

“VISTA que la documentacion requerida es la siguiente:

1.-la escritura o documento de constitucion, estatutos o acto fundacional en los que consten las
normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro
oficial, asf como el Numero de Identificacién Fiscal (NIF), todo ello en original o copia que tenga el
caracter de auténtica conforme a la legislacion vigente, o fotocopia compulsada .Estos documentos
deberan recoger el exacto régimen juridico del licitador en el momento de la presentacion de la
proposicion.

2.-Documentacion acreditativa de inscripcion en el ROAC.
2.-Bastanteo de poderes.
Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una persona

juridica, deberan acompanar también poder acreditativo de su representacion declarado bastante
para concurrir y contratar, todo ello en original o copia compulsada.

Igualmente deberan presentar fotocopia compulsada del D.N.I. de la persona a cuyo favor se oforgd
el apoderamiento o representacion. Si el licitador fuera persona juridica, este poder debera figurar
inscrito en el Registro Mercantil, cuando sea exigible legalmente.

3.- Documentacion acreditativa de la solvencia econémica y financiera y solvencia técnica o

profesional requerida

Plaza de la Constitucion, 11, 28341 Valdemoro, Madrid. Tfno.; 91 809 98 90, Fax 91 895 38 38
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Ayuntamiento de Valdemoro

A) solvencia econémica y financiera:

La Solvencia econdmica y financiera se acreditara de acuerdo a lo indicado en la memoria adjunta a
los Pliegos técnicos y de conformidad a lo previsto en el articulo 87 de la LCSP apartado b),
mediante el justificante de la existencia de un seguro de responsabilidad civil por riesgos
profesionales.

Requisitos minimos de solvencia en funcién del lote: Se debera acreditar mediante la disposicion
de un seguro de indemnizacion por riesgos profesionales, vigente hasta el fin de plazo de
presentacion de ofertas, por importe no inferior al valor estimado de cada lote al que se opte,
aportando ademas el compromiso de su renovacion o prérroga que garantice el mantenimiento de su
cobertura durante toda la ejecucion del contrato. Su acreditacion se efectuara por medio de
certificado expedido por el asegurador, en el que consten los importes y riesgos asegurados y la
fecha de vencimiento del seguro, y mediante documento de compromiso vinculante de suscripcion,
prérroga o renovacion del seguro. Es decir:

Lote 1. 8.264,46 €.
Lote 2. 4.132,23 €.
Lote 3. 28.925,62 €.

B) solvencia técnica o profesional:

La solvencia técnica se acreditard mediante, una relacion de los principales setvicios o trabajos
realizados en los tltimos tres anos que incluyan importe, fechas y el destinatario, publico o privado,
de los mismos. Los servicios o trabajos efectuados se acreditan mediante certificados expedidos o
visados por el 6rgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector ptblico; cuando
el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de estos
certificados, mediante una declaracion del empresario; en su caso, estos certificados seran
comunicados directamente al érgano de contratacion por la autoridad competente.

Requisitos minimos de solvencia por cada lote: Se debera acreditar la experiencia en la ejecucion
de servicios de igual o similar naturaleza de cémo méximo los tres Ulfimos afios y el importe anual
acumulado en el aflo de mayor ejecucion sea igual o superior al 70% del valor estimado de cada

lote.

Lote 1............ 5.785,12 €.

Lote 2............. 2.892,56 €.

Lote 3............ 20.247,94 €.

Si se licita a los lotes 1, 2 y lote 3: el importe ascenderia a.............. 28.925,62 €

Para los casos de empresa de nueva creacion —antigliedad inferior a cinco afos-, su solvencia
técnica se acreditaré por alguno de los medios:

— Indicacién del personal técnico o las unidades técnicas integradas o no en la empresa,
participantes en el contrato, especialmente aquellos encargados del control de calidad.

— Titulos académicos y profesionales del empresario y de los directivos de la empresa y, en
particular, del responsable o responsables de la ejecucion del contrato asi como de los
técnicos encargados directamente de la misma, siempre que no se evaltien como criterio de
adjudicacion.
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Ayuntamiento de Valdemoro

1.-Documentacion acreditativa de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la seguridad social impuestas por las disposiciones vigentes

Obligaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el Impuesto sobre Actividades Econémicas en el epigrafe
correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho impuesto, en
relacion con las que venga realizando a la fecha de presentacion de su proposicion, referida al
gjercicio corriente, o el dltimo recibo, completado con una declaracion responsable de no
haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberdn presentar declaracion
responsable indicando la causa de exencién.

Las agrupaciones y uniones temporales de empresas deberan acreditar, una vez formalizada su
constitucion, el alta en el impuesto, sin perjuicio de la tributacion que corresponda a las empresas
integrantes de la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, en la que se
contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13 del
RGLCAP.

Este certificado podra ser sustituido por una autorizacion al organo de contratacion para que pueda
recabar de la agencia tributaria la cesion de informacion del 13 del RGLCAP.

Obligaciones con la Seguridad Social:

Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se contenga
genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 14 del RGLCAP.

En el caso de profesionales colegiados que no estén dfiliados y en alta en el régimen
correspondiente de la Seguridad Social en virtud de lo dispuesto en la Resolucion de 23 de febrero
de 1996 (BOE de 7 de marzo), de la Direccion General de Ordenacion Juridica y Entidades
Colaboradoras de la Seguridad Social, por la que se dictan instrucciones en orden a la aplicacion de
las previsiones en materia de Seguridad Social, contenidas en la disposicion adicional decimoquinta
y en la disposicion transitoria quinta.3 de la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de Ordenacion y
Supervision de los Seguros Privados, aquéllos deberan aportar una certificacion de la respectiva
Mutualidad de Prevision Social del Colegio Profesional correspondiente, acreditativa de su
pertenencia a la misma de acuerdo con la citada Resolucion. La presentacion de dicha certificacion
no exonera al interesado de justificar las restantes obligaciones que se senalan en el presente pliego
cuando tenga trabajadores a su cargo, debiendo, en caso contrario, justificar dicha circunstancia
mediante declaracion responsable.

2.-Documentacién acreditativa de la constitucion de la garantia definitiva (carta de pago
expedida por la tesoreria municipal) lote 1: garantia definitiva por importe de 400 euros. Lote 2:
garantia definitiva por importe de 200 euros. Lote 3: garantia definitiva por importe de 902,5 euros.
En total: 1.502,5 euros, asi como documentacioén acreditativa de la titulacion del personal adscrito
a la ejecucion del contrato y de los cursos realizados, aportando copia de los titulos expedidos, que
se relata en la oferta presentada.

VISTO tras su examen que la documentacion esta incompleta y falta:

1. En relacién a la solvencia Téecnica de los Lotes 1 y 3, acuerda la mesa: que no queda
acreditada suficientemente la solvencia con respecto al objefo de los Lotes, debiéndose

6
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presentar certificados acordes al objeto de cada uno de los lotes o presentar, en su defecto,
declaracion responsable que acredite la ejecucion de trabajos a los que se refieren dichos
Lotes.

2. Dado que los avales presentados para la emision de las cartas de pago, ho estan
adaptados a la nueva normativa, solicitar nueva carta para presentar al expediente en la que
se rectifique conforme a lo indicado en Diligencia de 03 de agosto de 2018, por el Vice
interventor Municipal en al que hace contar: “Diligencia para hacer constar que se debe
rectificar la referencia normativa”

3. Presentar la documentacion académica compulsada. (Dado que la documentacion obrante,
son fotocopias).

4. En relacion a las obligaciones tributarias, presentar el original o copia compulsada del Alta
de LAE"

VISTO que tras el requerimiento de la documentacion requerida previa a la adjudicacion, efectuado
a la empresa BNFIX AMB AUDITORES, S.L.P., la misma presenta en plazo la documentacion
requerida y esta es correcta.

CONSIDERANDO Io dispuesto en el articulo 159 de la ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, de 26 de febrero de 2014 por la que se trasponen al ordenamiento
juridico espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE Y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014( LCSP)), asi como en los articulos 151 y y siguientes de la LCSP

CONSIDERANDO que el érgano competente para resolver de conformidad con lo establecido en la
disposicion adicional segunda, apartado primero, de la LCSP, es el Alcalde, competencia que tiene
delegada en la Junta de Gobierno Local por decreto de Alcaldia 2430/2017 de 18 de julio.

A la vista de cuanto antecede los miembros de la mesa acuerdan por unanimidad elevar al
oérgano de contratacion la siguiente propuesta:

PRIMERO: ratificar la propuesta de adjudicacion del contrato de SERVICIO DE COLABORACION
CON LA INTERVENCION MUNICIPAL, EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES DE CONTROL
FINANCIERO, MEDIANTE TECNICAS DE AUDITORIA DEL SECTOR PUBLICO" a través de
procedimiento abierto simplificado, con varios criterios de adjudicacion a BNFIX AMB AUDITORES,
S.L.P con NIF B-04523239, , por un importe total de 36.360 euros, siendo 30.050 euros de base
imponible y 6.310 euros de IVA (21%) mediante tres lotes:

LOTE 1. ACTUACICIONES DE CONTROL PERMANTE por importe de 8000€ méas 1.680€ de IVA,
siendo el total de 9.680€ IVA incluido.

LOTE 2. AUDITORIAS PUBLICAS DE CUMPLIMIENTO SOBRE ENTES DEPENDIENTES NO
ADMINISTRATIVOS, por importe de 4.000€ mas 840 de IVA, siendo un total de 4.840€

LOTE 3: AUDITORIAS PUBLICAS DE CUMPLIMENTO SOBRE ACTOS, OPERACIONES Y
PROCEDIMIENTOS DE DETERMINADOS CONTRATOS MUNICIPALES, por importe de 18.050€
mas 3790,5€ de IVA, siendo un total de 21. 840€ IVA incluido.”
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SEGUNDO.-
documentacién contenida en el Sobre 2 del procedimiento de adjudicacion, a través del
procedimiento abierto, varios criterios de adjudicacion de la "CONCESION DE SERVICIOS DE LA
ESCUELA INFANTIL LOS PARAISOS" (EXP. 116/18) y en su caso, aprobacion de la valoracidn.

Ayuntamiento de Valdemoro

SEGUNDO: Aceptar como motivacion de dicha adjudicacion la valoracion que figura en la parte
expositiva de esta resolucion.

Dar cuenta del informe del Técnico de Educacion, relativo a la valoracion de la

Se da cuenta del informe técnico, que a continuacion se transcribe:

Al concurso se han presentado las siguientes empresas:

-- Promocion de la Formacion Las Palmas

El proyecto se valora con hasta 50 puntos repartidos de la siguiente forma:

-- Proyecto educativo del centro hasta 40
-- Proyecto de iniciacion al ingles hasta 10

“El presente informe es la valoracién del Proyecto Educativo y Organizativo de la Escuela Infantil
“Los Paraisos”.

El proyecto presentado contiene todos los elementos evaluables segun el baremo
actualizado para aplicar a los Concursos Publicos para la gestion de las Escuelas Infantiles y Casas
de Nifios de la Red Publica de la Comunidad de Madrid y que esta actualizado por la Resolucion
aprobada por unanimidad por la Asamblea Regional el 5 de noviembre de 2015.

La fundamentacion legal y tedrica aparece entre las paginas 1 a la 7 y en ella explican los
modelos pedagdgicos y las bases tedricas de las que parte su proyecto asi como el marco legal de
la Educacion Infantil en la Comunidad de Madrid. También realizan un analisis de la propia escuela
como edificio y del contexto en el que se encuentra situada.

Puntuacion 1,5 puntos

Plaza de la Constitucion, 11, 28341 Valdemoro, Madrid. Tfno.; 91 809 98 90, Fax 91 895 38 38

De las paginas 8 a la 11 se hace un analisis de los procesos y criterios utilizados para la
elaboracion del Proyecto Educativo en el cual describen sus principios de identidad (;Quiénes
somos?), los objetivos que se plantean (;,Qué queremos?), el analisis del contexto (;Dénde
estamos?), como se organizaran para conseguir los objetivos que se han planteado (;Cémo se
conseguira?) y quien lo llevara a cabo y lo evaluara (¢,Quién lo realiza?).

Realizan un buen analisis del proceso de elaboracion del Proyecto asi como de los
elementos que lo constituye dejando claro que es un proyecto propio de este centro que es para el
que se elabora y que no puede trasplantarse a otro ya que las caracteristicas del alumnado, de las
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Ayuntamiento de Valdemoro

familias, del equipo educativo y del contexto socio-econdmico en el que se desarrolla serian
totalmente diferentes.

Se construye asi un marco propio de la Escuela infantil “Los Paraisos” y que define los
objetivos que se quieren conseguir en el camino educativo de la misma.

Puntuacion 6,25 puntos

De las paginas 13 a la 41 se hace la Propuesta Pedagogica del Centro en la que se realizan
las concreciones del curriculo de Educacion Infantil en las diferentes Unidades de Programacion
para cada uno de los niveles, establecen los objetivos que quieren alcanzar, concretan las medidas
de atencion individualizada y de atencion a la diversidad que pondran en practica, realizan la
planificacion de los espacios, la organizacion de los tiempos, establecen los criterios para la
seleccion y uso de los recursos materiales que tiene la escuela, determina las actuaciones previstas
para la colaboracién permanente con las familias, concreta las pautas para la coordinacién de los
distintos profesionales que intervienen en el centro y establece las medidas para evaluar la practica
docente.

También se realiza en este apartado la secuenciacion y organizacion de los contenidos por
ambitos de experiencia y que seran adaptados a cada grupo de edad.

A continuacion enmarcan claramente los principios metodoldgicos que sirven de apoyo al
aprendizaje infantil, lo que supone un analisis y una reflexion por parte del profesorado para mejorar
el proceso de ensefianza-aprendizaje de los nifios de 0-3 afos.

Después exponen las metodologias que utilizaran en la tarea de educar. Esta seleccion es
una gama amplia y de diferentes autores y escuelas de pensamiento y que han sido trabajadas en
afos anteriores en la escuela por lo que son metodologias que le han funcionado.

Pasan después a la planificacion educativa de los espacios, no solo fisicos sino también
como lugares concreto donde se produce el aprendizaje. En el proyecto hay una buena descripcion
de los diferentes espacios de la escuela que se utilizaran en diferentes momentos del proceso de
ensefanza-aprendizaje con una buena seleccién de fotos de los mismos y acondicionados para la
funcion a la que se destinan.

A continuacion proponen una jornada tipo completa para cada uno de los niveles.

Establecen a continuacion los criterios de seleccion de los diferentes recursos materiales
que se utilizaran de acuerdo a las caracteristicas que contribuyan al desarrollo de los nifios y nifias y
ademas para poder ser utilizados los materiales deben cumplir unas condiciones minimas
(seguridad, buena calidad, resistencia, ser lavables, tener finalidad pedagdgica, tener multiples usos,
etc.).

El siguiente aspecto desarrollado tiene gran importancia en el proceso educativo de los mas
pequefios y es la coordinacion entre los diferentes profesionales que desarrollan su labor en el
Centro. Establecen con buen criterio y fruto de la experiencia de gestion de la escuela diferentes
ambitos de coordinacion para que la practica educativa sea exitosa.

Los ambitos de coordinacion que establecen son 6 y estan detallados cada uno de ellos asi
como su periodicidad a lo largo del curso.

Pasan después a tratar el tema de la evaluacion que es un elemento fundamental en el
proceso educativo y contribuye a que dicho proceso se retroalimente constantemente.
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La evaluacion la desarrollan a partir de lo establecido en la Orden 680/2009 de 19 de febrero
de la Consejeria de Educacion que regula para la Comunidad de Madrid la evaluacién de la
Educacion Infantil y los documentos que se deben utilizar.

En el desarrollo este apartado explican que evaluar, como evaluar y cuando evaluar el
proceso de ensefanza-aprendizaje de los nifios asi como también el proceso de intervencion
educativa, dejando claro que esta evaluacion es continua y se desarrolla a lo largo de todo el curso.

A continuacion estan las 3 unidades didacticas de programacion, una para cada uno de los
niveles de la escuela y ademas incluye, con buen criterio, una mas que no se exige en los pliegos y
que trata sobre el periodo de adaptacion.

Las unidades didacticas estan bien desarrolladas, completas e incluyen los ambitos a
trabajar, los objetivos que se quieren conseguir, los contenidos de la unidad, las actividades a
desarrollar, la metodologia que se utilizara, los recursos materiales, espaciales,
temporales necesarios. Al final de cada una de ellas establecen como se realizara la evaluacion de
los objetivos de esa unidad y del proceso para conseguirlos.

humanos y

Termina esta parte del proyecto con un apartado muy importante en el proceso de
ensefianza-aprendizaje y mas en esta edad que es la Accion Tutorial de los diferentes profesionales
que desarrollan su labor en la escuela. Establecen un Plan de Accién Tutorial para la escuela que se
desarrollara durante todo el curso escolar.

Puntuacién 9,25 puntos

Puntuacion 5,5 puntos

pliegos

Entre las paginas 42 a 46 se desarrolla el Plan de Atencion al Alumnado con Necesidades
Especificas de Apoyo Educativo. Comienza con el planteamiento de los objetivos que quieren
conseguir con el Plan. Para ello parten de las diversas fuentes de diversidad que se pueden
encontrar en el alumnado y establecen las medidas que desde la escuela se pueden adoptar para
paliarlas y reducirlas al minimo con las medidas ordinarias o extraordinarias que se adopten para
conseguirlo. El final del Plan es la evaluacion del mismo asi como los elementos que se utilizaran
para su evaluacion.

Desde la pagina 47 a la 54 se desarrollan las acciones encaminadas a fomentar la calidad
de la escuela. Para ello proponen un Plan de Calidad que pretende conseguir una mejora continua
en todos los aspectos de la vida de la escuela, para ello realiza una gestion por procesos gue nos
conduce a diferentes planes de accidn concretos para conseguir la calidad deseada.

Puntuacion 2,5 puntos

Plaza de la Constitucion, 11, 28341 Valdemoro, Madrid. Tfno.; 91 809 98 90, Fax 91 895 38 38

De la pagina 54 a la 61 exponen el Proyecto de gestion de RR.HH. materiales y econémicos
del centro de una forma clara, incluyendo al equipo directivo, equipo educativo y al personal docente
y no docente para lo que implementaran dos programas que son uno de inteligencia emocional y
otro de formacion continua.

Establecen la forma de gestionar al equipo educativo y el personal de servicios, también
desarrollan la gestion de los recursos materiales. Elaboran un buen programa de gestion economica
con una distribucion de ingresos y gastos realista y teniendo en cuenta que los ingresos reales de la
escuela pueden variar debido a la variacion del numero de ninos en los diferentes periodos anuales,
bien por la demanda o por la modificacién de la estructura de la escuela como se contempla en los
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)}.

Ayuntamiento de Valdemoro

Puntuacion 4,75 puntos

Entre las paginas 61 y 67 desarrollan las normas de organizacion, funcionamiento y
convivencia del centro donde se plasma claramente la organizacion de la escuela, su
funcionamiento, los cauces de relacién con la administracion tanto el Ayuntamiento de Valdemoro
como la Comunidad de Madrid y se expone el Plan de Convivencia que realizaran en la escuela.

También estan elaboradas las normas de conducta de una forma clara, sencilla y precisa
para el periodo de adaptacion, para las entradas y salidas, para dentro del aula, para las familias y
para el equipo de la escuela.

Es un acierto que en las normas se incluya a toda la comunidad educativa ya que las
normas son para todos los que forman parte de la escuela.

Puntuacion 4,75 puntos

En las paginas 67 y 68 se hace una propuesta de actividades complementarias que
engloban dentro de un programa con un nombre original y acertado “Valdemoro Koncili@" y en el
que abren las puertas del centro a ofras familias del municipio en diferentes horarios, siempre
después que han terminado los horarios ampliados de la escuela, y en diferentes periodos del ario,
en dias no lectivos y vacaciones.

Puntuacién 1 puntos

Desde la pagina 68 y hasta el final se desarrolla el Proyecto de Iniciacion al Inglés. En el se
establecen las horas de exposicidn al idioma inglés para cada grupo de edad. Se realizara una hora
diaria por grupo en los niveles de 0-1 y de dos horas diarias en el grupo de 1-2 y 2-3; esto hace que
sean 5 horas semanales en 0-1, 20 horas semanales en 1-2 y 10 horas semanales en 2-3. El total de
horas es de 35 horas semanales

NIVEL N° DE GRUPOS HORAS DIARIAS HORAS
SEMANALES
0-1 1 1 5
1-2 2 2 20
2-3 1 2 10

TOTAL = 35 HORAS

Puntuacion 4 puntos

La metodologia utilizada para desarrollar el Proyecto de Iniciacion al Inglés hace un analisis
de la estructura del proyecto que plantean asi como una explicacion de las etapas sucesivas que
debe tener para conseguir el aprendizaje de una segunda lengua extranjera, también se plantean los
objetivos adecuados y adaptados a los diferentes niveles de la escuela.

Los objetivos planteados son acumulables para los alumnos segun suben a un nivel
superior. Establecen los contenidos por niveles y la metodologia que se utilizara en cada una de las
sesiones y que sera la mas adecuada para que los alumnos puedan asimilar los contenidos y poder
de esa manera los objetivos planteados para ese nivel. Finalmente se establece la forma de
evaluacion del Proyecto de Iniciacion al Inglés y los elementos que se utilizaran para evaluar siendo
una evaluacién continua durante todo el curso escolar.
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)}.

Ayuntamiento de Valdemoro

Puntuacion 4,5 puntos

VALORACION DEL PROYECTO DE GESTION EDUCATIVO Y DE ORGANIZACION DEL
CENTRO
Proyecto Educativo del Centro
Fundamentacion legal y tedrica 1,5 puntos
Proceso y criterios para la elaboracion del Proyecto Educativo 6,25 puntos
Propuesta Pedagdgica del centro (incluyendo una Unidad de 9,25 puntos
Programacion por cada nivel de edad)
Plan de Atencion a los alumnos con necesidad especifica de 5,5 puntos
apoyo educativo
Acciones encaminadas a fomentar la calidad 2,5 puntos
Proyecto de gestién de los recursos humanos, materiales y 4,75 puntos
€economicos
Normas de organizacion, funcionamiento y convivencia 4,75 puntos
Propuesta de actividades complementarias 1 punto
Proyecto Educativo del Centro 35,50 puntos
Proyecto de iniciacion al inglés
Horas semanales de exposicion al idioma inglés por cada grupo 4 puntos
de edad
Metodologia didactica 4,5 puntos
Proyecto de iniciacion al inglés 8,50 puntos
TOTAL 44 PUNTOS

La empresa Promocion de la Formacion Las Palmas obtiene 44 puntos en este apartado”

Los miembros de la mesa aprueban por unanimidad la valoracion del informe.

TERCERO.- Dar cuenta en acto publico del resultado del informe de la valoraciéon de la
documentacion contenida en el Sobre 2 y apertura de los sobres 3A y 3B del procedimiento
de adjudicacion, a través del procedimiento abierto, varios criterios de adjudicacion de la
“CONCESION DE SERVICIOS DE LA ESCUELA INFANTIL LOS PARAISOS” (EXP. 116/18).

No se presenta ningun representante de la empresa debido a la premura de la convocatoria.

a)Se procede a la apertura del sobre 3A que contiene la documentacion relativa a los criterios de
adjudicacion valorables de forma autormatica por aplicacién de formulas.

PROMOCION DE LA FORMACION LAS PALMAS, SL. presenta la siguiente oferta: dos
educadores/as de apoyo con categoria de educador/a infantil y titulacion de Técnico superior en
Educacion infantil con dedicacién a jornada completa.

Al ser la Gnica oferta presentada se procede a la valoracion de la oferta en esta sesion.

La formula establecida en la clausula 9 del PCAP para la valoracion de este criterio es la siguiente:

12
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=

ﬁ% Ayuntamiento de Valdemoro

Px =15 X Oferta x / Oferta 0

Px: Puntuacién resultante de la oferta en estudio

Oferta 0: Valor de la oferta que incluya el mayor numero de profesionales.
Oferta x: Valor de la oferta en estudio.

La puntuacion que resulta tras aplicar la férmula es de 15 puntos.

b)Se procede a la apertura del sobre 3B que contiene la proposicién econémica.
PROMOCION DE LA FORMACION LAS PALMAS, S.L. presenta la siguiente oferta:

-Precio unitario de escolaridad (7 horas diarias): 247,00€ mensuales
-Precio unitario de horario ampliado (hasta 3 horas diarias): 10,83€ 2 hora mensual
-Precio de comedor: 96€ mensuales

Al ser la Unica oferta presentada se procede a la valoracion de la oferta en esta sesiéon.

La férmula establecida en la clausula 9 del PCAP para la valoracion de este criterio es la siguiente:

Px = [35 X (Oferta O0- Oferta x))/ (Oferta 0 — Oferta 1)

Px: Puntuacion resultante de la oferta en estudio

Oferta 0: Importe global maximo del proyecto

Oferta 1. Importe global de la oferta mas bafa del proyecto.
Oferta x: Importe global de la oferta en estudio del proyecto.

La puntuacion que resulta tras aplicar la formula es de 35 puntos.

La puntuacion global resultante es de 94 puntos.

Los miembros de la mesa aprueban por unanimidad la valoracion de las ofertas y la puntuacion
otorgada a la unica licitadora.

CUARTO.- Propuesta de clasificacion de las proposiciones presentadas y admitidas en orden
decreciente en el procedimiento de adjudicacion a través del procedimiento abierto, varios
criterios de adjudicacion de la “CONCESION DE SERVICIOS DE LA ESCUELA INFANTIL LOS
PARAISOS" (EXP. 116/18).

VISTO informe del Informe del Registro General de fecha 2 de agosto de 2018, en el que segun los
datos obrantes en Secretaria y habiendo sido consultado el Registro General del Ayuntamiento,
consta que en el periodo comprendido entre el 19 y el 1 de agosto de 2018, ambos inclusive, se ha
presentado las siguientes plicas en el procedimiento abierto “CONCESION DEL SERVICIO PARA
LA GESTION DE LA ESCUELA INFANTIL LOS PARAISOS ( EXP 116/18):
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Ayuntamiento de Valdemoro

PROMOCION DE LA FORMACION LAS PALMAS S.L: SOBRE 1, SOBRE 2 SOBRE 3° Y 3B.

VISTO que en sesion de fecha 03 de agosto de 2018 la Mesa de Contratacion, se procedio a la
apertura del sobre 1, que contiene la documentacion administrativa, y una vez examinada se
advierte que en la declaracion responsable senalan que estan inscritos en Registro de Licitadores
pero no se cumplimenta el apartado de numero de inscripcion y que no han cumplimentado la casilla
de la parte Il seccién cuarta, ultima pregunta, requiriéndose la subsanacion de dicha declaracion
responsable.

VISTA acta de comparecencia en la que consta la personacion de D. Fernando Ayo Diaz, a efectos
de subsanar la declaracion responsable presentada en el procedimiento de licitacion relativo al
Contrato de Concesion de Servicio Publico de la Escuela Infantil Los Paraisos, procediendo a
completar el numero de inscripcion en el registro de licitadores y la casilla de la parte Ill seccién
cuarta, tltima pregunta.

VISTO los criterios de valoracion establecidos en la clausula 9 del Pliego de clausulas
administrativas particulares, para el procedimiento abierto “CONCESION DE SERVICIOS DE LA
ESCUELA INFANTIL LOS PARAISOS" (Exp. 116/2018).

VISTO que en Mesa de Contratacion de sesion 06 de agosto se procede a la apertura del sobre 2
que contiene la Documentacion técnica relativa a los criterios de adjudicacion cuya cuantificacion
dependa de un juicio de valor y se da traslado al Técnico de Educacion para que proceda a emitir
informe.

VISTO informe del Tecnico de Educacion de fecha 09 de agosto de 2018, relativo a la valoracion de
la documentacion contenida en el sobre 2 Documentacion técnica relativa a los criterios de
adjudicacion cuya cuantificacion dependa de un juicio de valor y que se transcribe:

“El presente informe es la valoracion del Proyecto Educativo y Organizativo de la Escuela Infantil
“Los Paraisos”.

Al concurso se han presentado las siguientes empresas:

-- Promocién de la Formacion Las Palmas

El proyecto presentado contiene todos los elementos evaluables segun el baremo
actualizado para aplicar a los Concursos Publicos para la gestion de las Escuelas Infantiles y Casas
de Nifios de la Red Publica de la Comunidad de Madrid y que esta actualizado por la Resolucion
aprobada por unanimidad por la Asamblea Regional el 5 de noviembre de 2015.

El proyecto se valora con hasta 50 puntos repartidos de la siguiente forma:

-- Proyecto educativo del centro hasta 40

-- Proyecto de iniciacion al ingles hasta 10

La fundamentacion legal y tedrica aparece entre las paginas 1 a la 7 y en ella explican los
modelos pedagdgicos y las bases tedricas de las que parte su proyecto asi como el marco legal de
la Educacién Infantil en la Comunidad de Madrid. También realizan un analisis de la propia escuela
como edificio y del contexto en el que se encuentra situada.

Puntuacion 1,5 puntos

De las paginas 8 a la 11 se hace un analisis de los procesos y criterios utilizados para la
elaboracion del Proyecto Educativo en el cual describen sus principios de identidad (;Quiénes
somos?), los objetivos que se plantean (,Qué queremos?), el analisis del contexto (;Dénde
estamos?), como se organizaran para conseguir los objetivos que se han planteado (;Como se
conseguird?) y quien lo llevara a cabo y lo evaluara (; Quién lo realiza?).

Realizan un buen analisis del proceso de elaboracion del Proyecto asi como de los
elementos que lo constituye dejando claro que es un proyecto propio de este centro que es para el
que se elabora y que no puede trasplantarse a otro ya que las caracteristicas del alumnado, de las
familias, del equipo educativo y del contexto socio-econdmico en el que se desarrolla serian
totalmente diferentes.

14
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Ayuntamiento de Valdemoro

Se construye asi un marco propio de la Escuela infantil “Los Paraisos” y que define los
objetivos que se quieren conseguir en el camino educativo de la misma.

Puntuacién 6,25 puntos

De las paginas 13 a la 41 se hace la Propuesta Pedagogica del Centro en la que se realizan
las concreciones del curriculo de Educacién Infantil en las diferentes Unidades de Programacion
para cada uno de los niveles, establecen los objetivos que quieren alcanzar, concretan las medidas
de atencion individualizada y de atencion a la diversidad que pondran en practica, realizan la
planificacion de los espacios, la organizacion de los tiempos, establecen los criterios para la
seleccion y uso de los recursos materiales que tiene la escuela, determina las actuaciones previstas
para la colaboracién permanente con las familias, concreta las pautas para la coordinacién de los
distintos profesionales que intervienen en el centro y establece las medidas para evaluar la practica
docente.

También se realiza en este apartado la secuenciacién y organizacion de los contenidos por
ambitos de experiencia y que seran adaptados a cada grupo de edad.

A continuacién enmarcan claramente los principios metodoldgicos que sirven de apoyo al
aprendizaje infantil, lo que supone un analisis y una reflexion por parte del profesorado para mejorar
el proceso de ensenanza-aprendizaje de los nifios de 0-3 aros.

Después exponen las metodologias que utilizaran en la tarea de educar. Esta seleccién es
una gama amplia y de diferentes autores y escuelas de pensamiento y que han sido trabajadas en
afos anteriores en la escuela por lo que son metodologias que le han funcionado.

Pasan después a la planificacion educativa de los espacios, no solo fisicos sino también
como lugares concreto donde se produce el aprendizaje. En el proyecto hay una buena descripcion
de los diferentes espacios de la escuela que se utilizaran en diferentes momentos del proceso de
ensefanza-aprendizaje con una buena seleccion de fotos de los mismos y acondicionados para la
funcion a la que se destinan.

A continuacion proponen una jornada tipo completa para cada uno de los niveles.

Establecen a continuacién los criterios de seleccion de los diferentes recursos materiales
que se utilizaran de acuerdo a las caracteristicas que contribuyan al desarrollo de los nifios y nifias y
ademas para poder ser utlizados los materiales deben cumplir unas condiciones minimas
(seguridad, buena calidad, resistencia, ser lavables, tener finalidad pedagogica, tener multiples usos,
etc.).

El siguiente aspecto desarrollado tiene gran importancia en el proceso educativo de los mas
pequefios y es la coordinacion entre los diferentes profesionales que desarrollan su labor en el
Centro. Establecen con buen criterio y fruto de la experiencia de gestién de la escuela diferentes
ambitos de coordinacion para que la practica educativa sea exitosa.

Los ambitos de coordinacién que establecen son 6 y estan detallados cada uno de ellos asi
como su periodicidad a lo largo del curso.

Pasan después a tratar el tema de la evaluacion que es un elemento fundamental en el
proceso educativo y contribuye a que dicho proceso se retroalimente constantemente.

La evaluacion la desarrollan a partir de lo establecido en la Orden 680/2009 de 19 de febrero
de la Consejeria de Educacion que regula para la Comunidad de Madrid la evaluacion de la
Educacion Infantil y los documentos que se deben utilizar.

En el desarrollo este apartado explican que evaluar, como evaluar y cuando evaluar el
proceso de ensefianza-aprendizaje de los nifios asi como también el proceso de intervencion
educativa, dejando claro que esta evaluacion es continua y se desarrolla a lo largo de todo el curso.

A continuacion estan las 3 unidades didacticas de programacion, una para cada uno de los
niveles de la escuela y ademas incluye, con buen criterio, una mas que no se exige en los pliegos y
que trata sobre el periodo de adaptacion.

Las unidades didacticas estan bien desarrolladas, completas e incluyen los ambitos a
trabajar, los objetivos que se quieren conseguir, los contenidos de la unidad, las actividades a
desarrollar, la metodologia que se utilizara, los recursos materiales, espaciales, humanos y
temporales necesarios. Al final de cada una de ellas establecen como se realizara la evaluacion de
los objetivos de esa unidad y del proceso para conseguirlos.
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Termina esta parte del proyecto con un apartado muy importante en el proceso de
ensefianza-aprendizaje y mas en esta edad que es la Accion Tutorial de los diferentes profesionales
que desarrollan su labor en la escuela. Establecen un Plan de Accidn Tutorial para la escuela que se
desarrollara durante todo el curso escolar.

Puntuacién 9,25 puntos
Entre las paginas 42 a 46 se desarrolla el Plan de Atencion al Alumnado con Necesidades

Especificas de Apoyo Educativo. Comienza con el planteamiento de los objetivos que quieren
conseguir con el Plan. Para ello parten de las diversas fuentes de diversidad que se pueden
encontrar en el alumnado y establecen las medidas que desde la escuela se pueden adoptar para
paliarlas y reducirlas al minimo con las medidas ordinarias o extraordinarias que se adopten para
conseguirlo. El final del Plan es la evaluacion del mismo asi como los elementos que se utilizaran
para su evaluacion.

Puntuacion 5,5 puntos

Desde la pagina 47 a la 54 se desarrollan las acciones encaminadas a fomentar la calidad
de la escuela. Para ello proponen un Plan de Calidad que pretende conseguir una mejora continua
en todos los aspectos de la vida de la escuela, para ello realiza una gestion por procesos que nos
conduce a diferentes planes de accion concretos para conseguir la calidad deseada.

Puntuacion 2,5 puntos

De la pagina 54 a la 61 exponen el Proyecto de gestion de RR.HH. materiales y econémicos
del centro de una forma clara, incluyendo al equipo directivo, equipo educativo y al personal docente
y no docente para lo que implementaran dos programas que son uno de inteligencia emocional y
otro de formacion continua.

Establecen la forma de gestionar al equipo educativo y el personal de servicios, también
desarrollan la gestion de los recursos materiales. Elaboran un buen programa de gestion econémica
con una distribucion de ingresos y gastos realista y teniendo en cuenta que los ingresos reales de la
escuela pueden variar debido a la variacion del numero de ninos en los diferentes periodos anuales,
bien por la demanda o por la modificacion de la estructura de la escuela como se contempla en los
pliegos

Puntuacién 4,75 puntos
Entre las paginas 61 y 67 desarrollan las normas de organizacidn, funcionamiento y

convivencia del centro donde se plasma claramente la organizacion de la escuela, su
funcionamiento, los cauces de relacion con la administracion tanto el Ayuntamiento de Valdemoro
como la Comunidad de Madrid y se expone el Plan de Convivencia que realizaran en la escuela.

También estan elaboradas las normas de conducta de una forma clara, sencilla y precisa
para el periodo de adaptacion, para las entradas y salidas, para dentro del aula, para las familias y
para el equipo de la escuela.

Es un acierto que en las normas se incluya a toda la comunidad educativa ya que las
normas son para todos los que forman parte de la escuela.

Puntuacién 4,75 puntos

En las paginas 67 y 68 se hace una propuesta de actividades complementarias que
engloban dentro de un programa con un nombre original y acertado “Valdemoro Koncili@” y en el
que abren las puertas del centro a otras familias del municipio en diferentes horarios, siempre
después que han terminado los horarios ampliados de la escuela, y en diferentes periodos del ano,
en dias no lectivos y vacaciones.

Puntuacién 1 puntos

Desde la pagina 68 y hasta el final se desarrolla el Proyecto de Iniciacion al Inglés. En el se

establecen las horas de exposicion al idioma inglés para cada grupo de edad. Se realizara una hora

diaria por grupo en los niveles de 0-1 y de dos horas diarias en el grupo de 1-2 y 2-3; esto hace que

sean 5 horas semanales en 0-1, 20 horas semanales en 1-2 y 10 horas semanales en 2-3. El total de
horas es de 35 horas semanales

NIVEL N° DE GRUPOS HORAS DIARIAS HORAS
SEMANALES
0-1 1 1 5
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1-2 2 2 20
2-3 1 2 10

TOTAL = 35 HORAS
Puntuacién 4 puntos

La metodologia utilizada para desarrollar el Proyecto de Iniciacion al Inglés hace un analisis
de la estructura del proyecto que plantean asi como una explicacion de las etapas sucesivas que
debe tener para conseguir el aprendizaje de una segunda lengua extranjera, también se plantean los
objetivos adecuados y adaptados a los diferentes niveles de la escuela.

Los objetivos planteados son acumulables para los alumnos segln suben a un nivel
superior. Establecen los contenidos por niveles y la metodologia que se utilizara en cada una de las
sesiones y que sera la mas adecuada para que los alumnos puedan asimilar los contenidos y poder
de esa manera los objetivos planteados para ese nivel. Finalmente se establece la forma de
evaluacion del Proyecto de Iniciacion al Inglés y los elementos que se utilizaran para evaluar siendo
una evaluacion continua durante todo el curso escolar.

Puntuacion 4,5 puntos

VALORACION DEL PROYECTQ DE GESTION EDUCATIVO Y DE ORGANIZACION DEL
CENTRO
Proyecto Educativo del Centro
Fundamentacion legal y tedrica 1,5 puntos
Proceso y criterios para la elaboracién del Proyecto Educativo 6,25 puntos
Propuesta Pedagégica del centro (incluyendo una Unidad de 9,25 puntos
Programacion por cada nivel de edad)
Plan de Atencion a los alumnos con necesidad especifica de 5,5 puntos
apoyo educativo
Acciones encaminadas a fomentar la calidad 2,5 puntos
Proyecto de gestion de los recursos humanos, materiales vy 4,75 puntos
economicos
Normas de organizacion, funcionamiento y convivencia 4,75 puntos
Propuesta de actividades complementarias 1 punto
Proyecto Educativo del Centro 35,50 puntos
Proyecto de iniciacion al inglés
Horas semanales de exposicion al idioma inglés por cada grupo 4 puntos
de edad
Metodologia didactica 4,5 puntos
Proyecto de iniciacién al inglés 8,50 puntos
TOTAL 44 PUNTOS

La empresa Promocion de la Formacion Las Palmas obtiene 44 puntos en este apartado”

VISTO que en mesa de contratacién de fecha 14 de agosto de 2018 se procede a la apertura de los
sobres 3A y 3B, valorandose las ofertas presentadas con el resultado siguiente:

SOBRE 3A. PROMOCION DE LA FORMACION LAS PALMAS, S.L. presenta la siguiente oferta: dos
educadores/as de apoyo con categoria de educador/a infantil y titulacién de Técnico superior en
Educacion infantil con dedicacién a jornada completa

La puntuacion que resulta tras aplicar la formula es de 15 puntos.
SOBRE 3B. PROMOCION DE LA FORMACION LAS PALMAS, S.L. presenta la siguiente oferta:

17
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@E Ayuntamiento de Valdemoro

-Precio unitario de escolaridad (7 horas diarias): 247,00€ mensuales
-Precio unitaric de horario ampliade (hasta 3 horas diarias): 10,83€ %z hora mensual
-Precio de comedor: 96€ mensuales

La puntuacion que resulta tras aplicar la férmula es de 35 puntos.

La puntuacion global resultante es de 94 puntos.

VISTO que en mesa de contratacion de fecha 14 de agosto de 2018 los miembros de la mesa
aprueban por unanimidad la valoracion de las ofertas y la puntuacién otorgada a la Unica licitadora y
en base a esto, elevar al 6rgano de contratacion propuesta de clasificacion y requerimiento de
documentacion previa la adjudicacion a la Gnica licitadora presentada en el procedimiento,
PROMOCION DE LA FORMACION LAS PALMAS, S.L.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el articulo 150 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico,
de 8 de noviembre de 2017.

CONSIDERANDO lo dispuesto en el articulo 96 de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico, de
8 de noviembre de 2017.

CONSIDERANDO que el érgano competente para resolver de conformidad con lo establecido en la
disposicion adicional segunda, apartado primero, de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Plblico
de 8 de noviembre de 2017, es el Alcalde, competencia que tiene delegada en la Junta de Gobierno
Local por decreto de Alcaldia 2430/2017.

A la vista de cuanto antecede los miembros de la mesa acuerdan por unanimidad elevar al
érgano de contratacion la siguiente propuesta:

PRIMERO.- Clasificar a la empresa PROMOCION DE LA FORMACION LAS PALMAS, S.L., con
C.IF. B35537836, como Unica oferta presentada en el procedimiento abierto “CONCESION DE
SERVICIOS DE LA ESCUELA INFANTIL LOS PARAISOS” (Exp. 116/2018).

PROMOCION DE LA FORMACION LAS PALMAS, S.L............ 94 puntos

SEGUNDO. - Requerir a la Unica oferta presentada y por tanto clasificada en primer lugar, por haber
obtenido la mejor puntuacién, para que en un plazo de 5 dias habiles, a contar desde el siguiente
a aquel en que hubiera recibido el requerimiento presente la siguiente documentacion:

Dado que esta inscrito en el Registro de licitadores:

1.-Documentacion acreditativa de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la seguridad social impuestas por las disposiciones vigentes

Obligaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el Impuesto sobre Actividades Economicas en el epigrafe
correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho impuesto, en
relacion con las que venga realizando a la fecha de presentacion de su proposicion, referida al
gjercicio corriente, o el ultimo recibo, completado con una declaracion responsable de no
haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto. ANEXO IV.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberan presentar declaracion
responsable indicando la causa de exencion. ANEXO V
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ﬁ% Ayuntamiento de Valdemoro

Las agrupaciones y uniones temporales de empresas deberan acreditar, una vez formalizada su
constitucion, el alta en el impuesto, sin perjuicio de la tributacion que corresponda a las empresas
integrantes de la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, en la que se
contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13 del
RGLCAP.

Este certificado podra ser sustituido por una autorizacién al érgano de contratacién para que pueda
recabar de la agencia tributaria la cesion de informacion del 13 del RGLCAP. ANEXO VI

Obligaciones con la Seguridad Social:

Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se contenga
genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 14 del RGLCAP.

En el caso de profesionales colegiados que no estén afiliados y en alta en el régimen
correspondiente de la Seguridad Social en virtud de lo dispuesto en la Resolucion de 23 de febrero
de 1996 (BOE de 7 de marzo), de la Direccion General de Ordenacion Juridica y Entidades
Colaboradoras de la Seguridad Social, por la que se dictan instrucciones en orden a la aplicacion de
las previsiones en materia de Seguridad Social, contenidas en la disposicién adicional decimoquinta
y en la disposicién transitoria quinta.3 de la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de Ordenacion y
Supervision de los Seguros Privados, aquéllos deberan aportar una certificacion de la respectiva
Mutualidad de Prevision Social del Colegio Profesional correspondiente, acreditativa de su
pertenencia a la misma de acuerdo con la citada Resolucion. La presentacion de dicha certificacion
no exonera al interesado de justificar las restantes obligaciones que se sefialan en el presente pliego
cuando tenga trabajadores a su cargo, debiendo, en caso contrario, justificar dicha circunstancia
mediante declaracion responsable.

2.-Documentacién acreditativa de la constitucion de la garantia definitiva (carta de pago
expedida por la tesoreria municipal) por importe de 14.337,40€.

TERCERO.- En el supuesto de que en el plazo sefialado no presente la documentacion requerida
se entiende que retira su oferta.

QUINTO.- Examen de la documentacién de subsanacién de la documentacién relativa al
procedimiento abierto simplificado sumario, tramitacion ordinaria, Unico criterio de
adjudicacion del contrato “CONCIERTO DE DAVID DE MARIA EL DIA 9 DE SEPTIEMBRE DE
2018 CON MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES DE NUESTRA SENORA DEL ROSARIO”
(Exp.110/18), ratificar, en su caso, la propuesta de adjudicacion de la unica licitadora
presentada y requerir la documentacion establecida en la clausula de los de los Pliegos de
Prescripciones Administrativas.

VISTO que por acuerdo de mesa de contratacion celebrada el dia 8 de agosto, se requirio a la
licitadora PRODUCCIONES MULTIPLE, S.L.L. la aportacion de declaracion responsable de D.
Javier Gonzalez Martin, representante de Producciones Mdltiple, en la que haga constar que Dha.
Rosa Larrigue Echenique como Consejera Delegada de RLM, S.A. ostenta la representacion de la
entidad Ml TROCITO DE VIDA, S.L. y tiene poder para autorizar la realizacion de la actuacion de
David de Maria, o bien, documentacion de las empresas RLM, S.A. y Ml TROCITO DE VIDA, S.L.
que acrediten lo anterior.
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VISTO requerimiento de subsanacion de documentacion efectuado mediante correo electronico el
dia 8 de agosto de 2018 y acuse de recibo de la empresa de la misma fecha.

VISTO que el dia 10 de agosto y con registro de entrada numero 016574/2018 la licitadora
PRODUCCIONES MULTIPLE, S.L.L. presenta la documentacién requerida.

VISTO gue se presenta dicha documentacién para su valoracion por los miembros de la mesa y
estos acuerdan por unanimidad dar por subsanada la misma

VISTO que la empresa no se encuentra Inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas, no siendo obligatorio este requisito hasta su entrada en vigor el nueve de septiembre
de 2018.

CONSIDERANDO lo establecido en el articulo 159 de la ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratacion del Sector Publico, los miembros reunidos acuerdan por unanimidad

A la vista de lo expuesto, los miembros reunidos acuerdan por unanimidad:

PRIMERO.- Dar por subsanada la documentacion requerida y ratificar la propuesta de Ila
adjudicacién a favor de la empresa PRODUCCIONES MULTIPLE, S.L.L., al ser la Gnica candidata.

SEGUNDO.- Requerir a PRODUCCIONES MULTIPLE, S.L.L., unica licitadora, para que en un plazo
de 7 dias habiles, desde el envio de la comunicacion electronica presente la siguiente
documentacion:

Dado que no esta inscrito en el Registro de licitadores:
1.-Capacidad de obrar.

1.1.- Sila empresa fuera persona juridica, la escritura o documento de constitucion, estatutos o acto
fundacional en los que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso,
en el correspondiente Registro oficial, asi como el Nimero de Identificacion Fiscal

(NIF), todo ello en original o copia que tenga el caracter de auténtica conforme a la legislacion
vigente, o fotocopia compulsada .Estos documentos deberan recoger el exacto régimen juridico del
licitador en el momento de la presentacion de la proposicién.

2.-Bastanteo de poderes.

Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una persona
juridica, deberan acompafar también poder acreditativo de su representacion declarado bastante
para concurrir y contratar, todo ello en original o copia compulsada.

En el caso de bastanteo de poder en el Ayuntamiento de Valdemoro, este se realizara en la
Secretaria General del Ayuntamiento, situada en la Plaza de la Constitucién n® 11.( Se significa que
de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por expedicion de
documentos administrativos, la solicitud de bastanteo se encuentra sujeto a tasa debiendo
autoliquidarse por el interesado en el momento de su formulacién, requisito sin el cual no se iniciara
la actuacion administrativa)

Igualmente deberan presentar fotocopia compulsada del D.N.I. de la persona a cuyo favor se otorgd
el apoderamiento o representacion. Si el licitador fuera persona juridica, este poder debera figurar
inscrito en el Registro Mercantil, cuando sea exigible legalmente.
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3.-Documentacién acreditativa de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la seguridad social impuestas por las disposiciones vigentes y de que no existen
deudas en periodo ejecutivo con el Ayuntamiento de Valdemoro.

Obligaciones tributarias:

a) Original o copia compulsada del alta en el Impuesto sobre Actividades Economicas en el epigrafe
correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerza actividades sujetas a dicho impuesto, en
relacion con las que venga realizando a la fecha de presentacion de su proposicion, referida al
ejercicio corriente, o el ultimo recibo, completado con una declaracion responsable de no haberse
dado de baja en la matricula del citado impuesto. ANEXO V.

Los sujetos pasivos que estén exentos del impuesto deberan presentar declaracion responsable
indicando la causa de exencion. ANEXO VI

Las agrupaciones y uniones temporales de empresas deberan acreditar, una vez formalizada su
constitucion, el alta en el impuesto, sin perjuicio de la tributacion que corresponda a las empresas
integrantes de la misma.

b) Certificacion positiva expedida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, en la que se
contenga genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 13 del
RGLCAP.

Este certificado podra ser sustituido por una autorizacion al érgano de contratacion para que
pueda recabar de la agencia tributaria la cesion de informacion del 13 del RGLCAP.
AUTORIZACION ANEXO VII

Ademas, el licitador que haya presentado la oferta econémicamente mas ventajosa, no debera tener
deudas en periodo ejecutivo de pago con el Ayuntamiento de Valdemoro. El certificado que acredite
la inexistencia de deudas se aportara de oficio por el Ayuntamiento.

Obligaciones con la Seguridad Social:

Certificacion positiva expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social, en la que se contenga
genéricamente el cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 14 del RGLCAP.

En el caso de profesionales colegiados que no estén afiiados y en alta en el régimen
correspondiente de la Seguridad Social en virtud de lo dispuesto en la Resolucién de 23 de febrero
de 1996 (BOE de 7 de marzo), de la Direccion General de Ordenacion Juridica y Entidades
Colaboradoras de la Seguridad Social, por la que se dictan instrucciones en orden a la aplicacion de
las previsiones en materia de Seguridad Social, contenidas en la disposicién adicional decimoquinta
y en la disposicion transitoria quinta.3 de la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de Ordenacién y
Supervision de los Seguros Privados, aquéllos deberan aportar una certificacion de la respectiva
Mutualidad de Prevision Social del Colegio Profesional correspondiente, acreditativa de su
pertenencia a la misma de acuerdo con la citada Resolucion. La presentacion de dicha certificacion
no exonera al interesado de justificar las restantes obligaciones que se sefialan en el presente pliego
cuando tenga trabajadores a su cargo, debiendo, en caso contrario, justificar dicha circunstancia
mediante declaracion responsable.

En el supuesto de que en el plazo sefialado no presente la documentacion requerida se entiende
que retira su oferta.
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Ayuntamiento de Valdemoro

Y siendo las 13.00 horas se dio por terminado el acto, del que como Secretaria doy fe,
extendiéndose esta acta que firma en prueba de conformidad el Sr. Presidente de la Mesa.
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