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Ayuntamiento de Valdemoro

Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior y Barrios

ACTA DE LA MESA DE CONTRATA(}ION REUNIDA EN SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL DiA 26 DE MAYO DE 2016.

ASISTENTES:
PRESIDENTE: D. Guillermo Gross Del Rio (C'S)

VOCALES:

Dona Natalia Martin consuegra Fernandez(C’S)

Dona Begona Cortés Ruiz (C’S)

D. Manuel Cabrera Garcia (PP)

Dona Josefina Nieto Jiménez (PP)

D. Pedro Serrano Fuentes (PSOE)

Dona Pilar Megia Moreno (PSOE)

Don Nuria Triguero Palomares (GANEMOS)

Don Santiago Fernandez Fernandez-Caballero (GANEMOS)

Don Oscar Lépez Saez (TUD)

Dona Cynthia Mateos Castellanos (IU)

Dona Isabel Colino Martinez (Viceinterventora)

D. Victor M. Villasante Claudios (Secretario General).

Dofa Ana M2 Barcena Aranzueque (Técnico de Innovacién, vocal con voz en el Exp.059/16)
Dofia Soledad Pedreiro Garcia (Tesorera General Accidental, vocal con voz en el contrato
Exp.167/15)

NO ASISTEN:

VOCALES:

SECRETARIA: Dona Ana Inés Gomez Maruenda.

En Valdemoro a veintiséis de mayo de dos mil dieciséis, siendo las 10.30 horas, se constituyd

“en la sala de reuniones de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento, la Mesa de

Contratacién permanente, compuesta en la forma indicada ut supra para en sesion
ORDINARIA tratar los asuntos establecidos en el orden del dia:

PUNTO PRIMERO.- Lectura y aprobacion, en su caso, del acta correspondiente a la
reunion celebrada el dia 20 de abril de 2016

Los miembros reunidos aprobaron el acta por unanimidad

PUNTO SEGUNDO.- Apertura de los sobres “A” del procedimiento Negociado,

tramitacion ordinaria, varios criterios de adjudicacion _del “SERVICIO DE
COLABORACION BANCARIA INTEGRAL EN LA RECAUDACION DE LOS RECURSOS
ECONOMICOS DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO?” (Exp. 167/15)
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En primer lugar se comunica que, se han presentado en plazo al procedimiento los siguientes
licitadores, segun informe de registro General:

1. CAIXABANK, S.A.
2. BANCO BILBAO VIZCAYA

En segundo lugar, se procede a la apertura del sobre “A” presentado por cada una de las
ofertas y se da traslado para su comprobacién por todos los vocales de la mesa de que retinen
la siguiente documentacion:

1.-Capacidad de obrar.

1.1.- Si la empresa fuera persona juridica, la escritura o documento de constitucion, estatutos o
acto fundacional en los que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en
su caso, en el correspondiente Registro oficial, asi como el Nimero de Ildentificacién Fiscal
(NIF), todo ello en original o copia que tenga el caracter de auténtica conforme a la legislacion
vigente, o fotocopia compulsada .Estos documentos deberan recoger el exacto régimen juridico
del licitador en el momento de la presentacion de la proposicion.

1.2.- Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le sustituya
reglamentariamente, en copia que tenga el caracter de auténtica conforme a la legislacién
vigente, o fotocopia compulsada.

1.3.- Cuando se trate de empresarios no espafnoles de Estados miembros de la Unién Europea
o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, la capacidad de obrar se
acreditara mediante su inscripciéon en un registro profesional o comercial, cuando este requisito
sea exigido por la legislacion del Estado respectivo, o la presentacion de las certificaciones que
se indican en el anexo |.1 del RGLCAP para los contratos de obras.

Tendran capacidad para contratar con el sector publico las empresas no espafolas de Estados
miembros de la Unién Europea que, con arreglo a la legislacién del Estado en que estén
establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacion de que se trate. Cuando la
legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas exija una
autorizacién especial o la pertenencia a una determinada organizacion para poder realizar la
prestacién de que se trate, deberan acreditar que cumplen este requisito.

1.4.- Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el parrafo anterior, informe
de la Misi6n Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espafa del lugar del domicilio de la
empresa en el que se haga constar, previa acreditacion por la empresa, que figuran inscritas en
el Registro local profesional, comercial 0 analogo, o en su defecto, que actian con habitualidad
en el tréfico local en el ambito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

Igualmente deberan acompanar informe de la Misién Diplomatica Permanente de Espana o del
Ministerio de Industria, Energia y Turismo sobre la condiciéon de Estado signatario del Acuerdo
sobre Contratacién Publica de la Organizacién Mundial del Comercio, siempre que se trate de
contratos sujetos a regulaciéon armonizada o, en caso contrario, el informe de reciprocidad a
que se refiere el articulo 55.1 del TRLCSP.

Estas empresas deberan acreditar que tienen abierta sucursal en Espafia, con designacién de
apoderados o representantes para sus operaciones y que estan inscritas en el Registro
Mercantil.
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2.-Bastanteo de poderes.

Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro o representen a una persona
juridica, deberan acomparfiar también poder acreditativo de su representacién declarado
bastante para concurrir y contratar, todo ello en original o copia compulsada.

En el caso de bastanteo de poder en el Ayuntamiento de Valdemoro, este se realizara en la
Secretaria General del Ayuntamiento, situada en la Plaza de la Constitucién n° 11.( Se significa
que de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por expedicion
de documentos administrativos, la solicitud de bastanteo se encuentra sujeto a tasa debiendo
autoliquidarse por el interesado en el momento de su formulacion, requisito sin el cual no se
iniciara la actuacién administrativa)

Igualmente deberan presentar fotocopia compulsada del D.N.I. de la persona a cuyo favor se
otorgd el apoderamiento o representacion. Si el licitador fuera persona juridica, este poder
debera figurar inscrito en el Registro Mercantil, cuando sea exigible legalmente.

3.- Declaraciones relativas a no estar incursos en prohibiciones e incompatibilidades
para contratar con la Administracién, de estar al corriente en el cumplimiento de
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y de que no existen deudas en periodo
ejecutivo con el Ayuntamiento de Valdemoro.

La prueba por parte de los empresarios de la no concurrencia de alguna de las
prohibiciones de contratar del articulo 60 del T.R.L.C.S.P. incluird la manifestacion de
hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes y con el Ayuntamiento de Valdemoro.

a) Mediante testimonio judicial o certificacién administrativa, segin los casos, y cuando dicho
documento no pueda ser expedido por la autoridad competente, podra ser sustituido por una
declaracion responsable otorgada ante una autoridad administrativa, notario publico u
organismo profesional cualificado (entendiendo que lo realiza ante el Ayuntamiento de
Valdemoro cuando se apertura la documentacioén en la reunién de la Mesa de Contratacion).,

declaracion responsable conforme al modelo fijado en el ANEXO Il al presente pliego, de que
el empresario, si se tratare de persona fisica, o la empresa, sus administradores y
epresentantes, si se tratar de persona juridica, asi como el firmante de la proposicién , no
estan incursos en ninguna de las prohibiciones e incompatibilidades para contratar sefialadas
en el articulo 60 del TRLCSP. Esta declaracion comprenderé expresamente la circunstancia de
hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, asi como no tener deudas en periodo ejecutivo de

pago.

b) Cuando se trate de empresas de Estados miembros de la Unién Europea y esta posibilidad
esté prevista en la legislacion del Estado respectivo, podra también sustituirse por una
declaracioén responsable, otorgada ante una autoridad judicial

4.- Documentacion acreditativa de la solvencia econémica y financiera y solvencia
técnica o profesional.

5.- Registro de licitadores. ANEXO VII. Modelo declaracién responsable vigencia datos
del Registro

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 del TRLCSP, el certificado de inscripcién en
el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado eximird a los licitadores

inscritos con certificad en vigor de la presentacion en las convocatorias de contratacion de la
Plaza de la Constitucién, 11. 28341 Valdemoro. Madrid. Tfno.: 91 809 98 90. Fax 91 895 38 38 3



)}.

Ayuntamiento de Valdemoro

Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior y Barrios

documentacién correspondiente a los datos que figuren en él. No obstante el empresario
debera aportar la documentacion requerida en esta clausula que no figure en el citado
certificado. El empresario debera presentar una declaracién responsable sobre la vigencia de
los datos

6.-Jurisdiccion de empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras deberan presentar declaracion de someterse a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espanoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponderles.

7.-Uniones temporales de empresarios.

Para que en la fase previa a la adjudicacién sea eficaz la union temporal frente a la
Administracién deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los documentos
exigidos en la presente clausula, ademas de un escrito de compromiso solidario en el que se
indicaran: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la participaciéon de cada uno
de ellos; la asuncién del compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de
resultar adjudicatarios y la designacién de un representante o apoderado Unico de la unién con
poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven. El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas que componen la union.

Respecto a la determinacién de la solvencia econémica y financiera y técnica de la union
temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas acreditadas para cada uno de los
integrantes de la misma.

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una unién temporal de empresarios, ésta
acreditard su constitucion en escritura publica, asi como el NIF asignado a dicha unién antes de
la formalizacién del contrato. La duracién de la unién seréa coincidente con la del contrato, hasta
su extincién.

8.- Empresas pertenecientes a un mismo grupo. MODELO ANEXO V

Las empresas pertenecientes a un mismo grupo, entendiéndose por tales las que se
encuentren en alguno de los supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio y que
presenten distintas proposiciones para concurrir individualmente a la adjudicacién, deberan
presentar declaracion en la que se haga constar esta condicion.

También deberan presentar declaracion explicita respecto de los socios que la integran,
aquellas sociedades que, presentando distintas proposiciones, concurran en alguno de los
supuestos alternativos establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

9.- Declaracion responsable relativo a hallarse al corriente del cumplimiento de la
obligacion de contar con un 2% de trabajadores con discapacidad o adoptar medidas
alternativas correspondientes, ANEXO VI Los licitadores que tengan un nimero de 50 o més
trabajadores en su plantilla que estan sujetos a la obligacion de contar con un 2% de
trabajadores con discapacidad de acuerdo con el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusién social, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas
desarrolladas reglamentariamente por el real Decreto 364/2005, de 8 de abrilpor el que se
regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de
los trabajadores con discapacidad, a tal efecto, deberan aportar, en todo caso, un certificado de
la empresa en que conste tanto el nimero global de trabajadores de plantilla como el nimero

particular de trabajadores con discapacidad en la misma o, en el caso de haberse optado por el
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cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, una copia de la declaracion de
excepcionalidad y una declaracién con las concretas medidas aplicadas.

Los licitadores que tengan menos de 50 trabajadores en su plantilla, podran aportar, en su
caso, un certificado en el que conste el nimero de trabajadores con discapacidad que tienen
en la misma, a efectos de la aplicacion de la preferencia en la adjudicacién contempladas en
este pliego.”

1. Apertura del sobre “A” de la empresa CAIXABANK, S.A. Se procede al examen de la
documentacion por todos los miembros de la mesa, comprobando que falta:

1. Aportar los Estatutos Sociales de la entidad.
2. Anexo V de pertenencia o no a grupo empresarial
3. En cuanto a la solvencia del empresario:

A) solvencia econémica y financiera:

La Solvencia econdémica y financiera se acreditara de conformidad con lo establecido en el
articulo 75. del TRLCSP mediante:

El volumen anual de negocios por medio de sus cuentas anuales aprobadas y depositadas
en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso
contrario por las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios
individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios
mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

Requisitos minimos:

El volumen anual de negocios del licitador, que referido al afio de mayor volumen de negocio
de los tres Ultimos concluidos debera ser al menos una vez y media el valor anual medio del
contrato al tener este una duracién superior a un afo.

B) solvencia técnica o profesional:

Una relacién de los servicios de igual o similar naturaleza al objeto del contrato realizados en
los dltimos cinco afos que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de los
mismos. Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados de buena
ejecucién expedidos o visados por el érgano competente, cuando el destinatario sea una
entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado
expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracién del empresario: en su
caso, estos certificados serdn comunicados directamente al érgano de contratacidon por la
autoridad competente.

Requisito minimo de solvencia:

El importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucion, sea igual o superior al 70% del
valor estimado del contrato, aportando los certificados de buena ejecucion correspondientes.
ANEXO IV

Se entiende por servicios de igual o similar naturaleza cuando exista igualdad entre los dos
primeros digitos de los respectivos codigos CPV, al no tratarse de un contrato encuadrado en
unos de los subgrupos establecidos en el anexo Il del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas
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Las empresas extranjeras, ademas, presentaran declaracion de someterse a la Jurisdiccion de
los Juzgados y Tribunales espafoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de
modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitador.

La falta de estos documentos es subsanable

2. Apertura del sobre “A” de la empresa BBVA. Se procede al examen de la
documentacion por todos los miembros de la mesa, comprobando que falta:

1. Aportar los Estatutos Sociales de la entidad.
2. Anexo V de pertenencia o no a grupo empresarial
3. En cuanto a la solvencia del empresario:

A) solvencia econémica y financiera:

La Solvencia econdmica y financiera se acreditara de conformidad con lo establecido en el
articulo 75. del TRLCSP mediante:

El volumen anual de negocios por medio de sus cuentas anuales aprobadas y depositadas
en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho registro, y en caso
contrario por las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios
individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios
mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

Requisitos minimos:

El volumen anual de negocios del licitador, que referido al afio de mayor volumen de negocio
de los tres ultimos concluidos debera ser al menos una vez y media el valor anual medio del
contrato al tener este una duracién superior a un afo.

B) solvencia técnica o profesional:

Una relacién de los servicios de igual o similar naturaleza al objeto del contrato realizados en
los ultimos cinco anos que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de los
mismos. Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados de buena
ejecucion expedidos o visados por el 6rgano competente, cuando el destinatario sea una
entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado
expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracién del empresario; en su
caso, estos certificados seran comunicados directamente al érgano de contratacién por la
autoridad competente.

Requisito minimo de solvencia:

El importe anual acumulado en el afo de mayor ejecucién, sea igual o superior al 70% del
valor estimado del contrato, aportando los certificados de buena ejecucién correspondientes.
ANEXO IV

Se entiende por servicios de igual o similar naturaleza cuando exista igualdad entre los dos
primeros digitos de los respectivos cédigos CPV, al no tratarse de un contrato encuadrado en
unos de los subgrupos establecidos en el anexo Il del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas

Las empresas extranjeras, ademas, presentaran declaracion de someterse a la Jurisdiccion de
los Juzgados y Tribunales espanoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de
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modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitador.

La falta de estos documentos es subsanable

Los miembros reunidos, acuerdan por unanimidad, requerir a los licitadores CAIXABANK, S.A.
Y BBVA, para que en un plazo maximo de tres dias habiles desde el siguiente a la
comunicacion del requerimiento de subsanacion, procedan a la subsanacién, advirtiéndoles de
que seran excluidos si no proceden a la subsanacién.

PUNTO TERCERO.- Dar cuenta en acto publico del resultado de la apertura de los sobres
“A” y apertura, en su caso, de los sobres “B” correspondientes al procedimiento
Negociado, tramitacion ordinaria, varios criterios de adjudicacion del “SERVICIO DE
COLABORACION BANCARIA INTEGRAL EN LA RECAUDACION DE LOS RECURSOS
ECONOMICOS DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO” (Exp.167/15)

Se deja este punto pendiente de la subsanacion de la documentacién

PUNTO CUARTO.- Apertura de los sobres “A” del procedimiento Negociado, tramitacion
ordinaria, varios criterios de adjudicacion del “SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y
SOPORTE DE LA HERRAMIENTA GESTIONANDOTE.COM” (Exp. 059/16)

En primer lugar se comunica que, se han invitado al procedimiento, por tener la exclusividad del
rograma al siguiente licitador:

1. MUNDIVERSO, S.L.

Segun informe del Registro General dicho licitador ha presentado plica.

En segundo lugar, se procede a la apertura del sobre “A” presentado por la licitadora y se da
traslado para su comprobacion por todos los vocales de la mesa de que relne la siguiente
documentacién:

1.- Hoja resumen de los datos del licitador a efectos de notificaciones en la que conste la
direccion completa del licitador a tales efectos, su niimero de teléfono, fax, direccion de
correo electronico, asi como un indice de la documentacion que contiene el sobre.

2.- Declaracion responsable del licitador, conforme al modelo que figura como anexo I
del presente pliego.

El licitador, antes de firmar la declaracién responsable, debera cerciorarse de que retne los
requisitos de capacidad y solvencia exigidos en el momento de finalizar el plazo de
presentacién de las proposiciones.

El érgano de contratacién podra requerird al licitador que haya presentado la oferta
econdmicamente mas ventajosa para que presente la documentacién justificativa del
cumplimiento de las condiciones para contratar con la Administracién Pdblica. No obstante, si el
6rgano de contratacién lo estima conveniente, en orden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podra recabar, en cualquier momento anterior a la adopcion de la propuesta de
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adjudicacién, que los licitadores aporten la documentacion acreditativa del cumplimiento de las
condiciones establecidas para ser adjudicatario del contrato.

3.-Declaraciéon responsable relativo a hallarse al corriente del cumplimiento de la
obligacion de contar con un 2% de trabajadores con discapacidad o adoptar medidas
alternativas correspondientes, ANEXO IV. Los licitadores que tengan un nimero de 50 o
mas trabajadores en su plantilla que estan sujetos a la obligacién de contar con un 2% de
trabajadores con discapacidad de acuerdo con el articulo 42 del Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y su inclusién social, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o la de adoptar las medidas alternativas
desarrolladas reglamentariamente por el real Decreto 364/2005, de 8 de abril por el que se
regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de
los trabajadores con discapacidad, a tal efecto, deberan aportar, en todo caso, un certificado de
la empresa en que conste tanto el nimero global de trabajadores de plantilla como el nimero
particular de trabajadores con discapacidad en la misma o, en el caso de haberse optado por el
cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, una copia de la declaracién de
excepcionalidad y una declaracién con las concretas medidas aplicadas.

A estos efectos, en relacion con lo dispuesto en la disposicion adicional cuarta del TRLCSP, los
licitadores deberéan aportar declaracién responsable, conforme al modelo fijado en el Anexo
IV sobre el cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social.

Apertura del sobre “A” de la entidad MUNDIVERSO, S.L. Se procede al examen y calificacion
de la documentacién por todos los miembros de la mesa, comprobando que esta correcta.

PUNTO QUINTO.- Apertura, en su caso, de los sobres “B” correspondientes al
procedimiento Negociado, tramitacion ordinaria, varios criterios de adjudicacion del
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE LA HERRAMIENTA
GESTIONANDOTE.COM” (Exp. 059/16)

Se procede a la apertura del sobre B que contiene los aspectos de negociacion y criterios
objetivos de adjudicacion y dada la urgencia de este procedimiento la mesa decide que se
proceda en el momento a la valoracién de la oferta por la Técnico de Innovacion y se somete a
aprobacién en esta sesion por la Mesa.

Se informa verbalmente por la Técnico de Innovacién que la puntuacién obtenida es de cero
puntos, ya que, no ha mejorado la oferta.

Los miembros de la mesa reunidos, acuerdan por unanimidad aprobar el informe de valoracion
de la Técnico de Innovacion y abrir la fase de negociacién
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Y siendo las 11.30h se dio por terminado el acto, del que como Secretaria doy fe,
extendiéndose esta acta que firma en prueba de conformidad la Sra. Presidenta de la Mesa.

veBe

PRESIDENTE DE LA MESA

la Mesa

éz Maruenda

Secretaria de

Fdo. Ana |
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