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IDENTIFICADORES

FIRMAS
El documento ha sido firmado o aprobado por :

1.- PERSONAL T.A.G. 1 del AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO. Firmado 08/08/2023 10:16
2.- CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMIEN INTERIOR (Decreto n°® 2330/2023 de
21/07/2023) del AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO. Firmado 08/08/2023 10:43
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Ayuntamiento de Valdemoro

PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER 1 PLAZA DE POLICIA DEL CUERPO DE
POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE VALDEMORO SISTEMA MOVILIDAD

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS

NOMBRE DNI

MATIAS FIGUEROA, EMILIO RUBEN *EEXA685V
OREA PEREZ, PABLO DANIEL ***%0022)
ZARCO CAMARA, MIGUEL ANGEL ***%49656Q

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

NOMBRE DNI CAUSAS DE EXCLUSION
CANALES TORRES, RUBEN wesnqgyyc 13s3ErMOnEd

- No presenta titulacion
GARCIA MARTINEZ, ALICIA *4%86747 |-Tasa erronea
JIMENEZ GOMEZ, SERGIO *++%3605Y |- Tasa erronea
SAEZ SALINAS, RAQUEL 25925\ |- Tasa erronea
SANCHEZ BLANCO, PEDRO PABLO *¥%%4893P | _Taa errénea
SANCHEZ LATORRE, GUSTAVO serrgoay |T1OS36TONEA

- No presenta titulacién
VELAZQUEZ HONRADO, JUAN ANTONIO *4%2725C | _Tasa errénea

En cumplimiento de lo previsto en el Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD UE 2016/679 de 27 de abril de
2016), asi como en la LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos y Garantia de los Derechos Digitales, le
informamos que los datos recogidos en este documento seran tratados por el Ayuntamiento de Valdemoro para ser
incorporados al sistema de tratamiento “RRHH y PERSONAL”, cuya finalidad es “la gestion de personal del Ayuntamiento
de Valdemoro, siendo el responsable el Ayuntamiento de Valdemoro. La recogida de los datos esta legitimado por el RGPD:
6.1c) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento. RDL
5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Le informamos que no se
cederan sus datos a terceros, salvo obligacion legal a 6rganos judiciales y administrativos, que justificadamente lo soliciten
dentro de su ambito de actuacion, asi mismo le informamos que puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion y oposicion dirigiéndose al Ayuntamiento de Valdemoro, Plaza de la Constitucion, 11 - 28341 Valdemoro. Todo
lo cual se informa conforme al articulo 12 y siguientes del RGPD. Puede consultar mas informacion sobre Proteccion de
datos en nuestra pagina web: http://www.valdemoro.es/proteccion-de-datos”
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