
En cumplimiento de lo previsto en el Reglamento General de Protección de Datos (RGPD UE 2016/679 de 
27 de abril de 2016) le informamos que los datos recogidos en este formulario serán incorporados y 
tratados en el registro de actividades de tratamiento de datos de carácter personal de Recursos Humanos, 
cuya finalidad es “La selección de personal y provisión de puestos de trabajo mediante convocatorias 
públicas, para cubrir las necesidades de personal de los distintos departamentos del Ayuntamiento de 
Valdemoro. Así como gestión de la Oferta de Empleo Público”, siendo el responsable del fichero, el 
Ayuntamiento de Valdemoro. 

La recogida de los datos está legitimado por el RGPD: 6.1.C) Tratamiento necesario para el cumplimiento 
de una obligación legal aplicable al responsable del tratamiento, RDL 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba la Ley del Estatuto Básico del Empleado público. 

Le informamos que no se cederán sus datos a terceros, salvo obligación legal a órganos judiciales y 
administrativos, que justificadamente lo soliciten dentro de su ámbito de actuación, así mismo le 
informamos que puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión y oposición dirigiéndose 
al Ayuntamiento de Valdemoro, plaza de la Constitución, 11, 28341 Valdemoro. 

Todo lo cual se informa conforme al artículo 12 y siguientes del RGPD. Puede consultar más información 
sobre Protección de Datos en nuestra página web: http://www.valdemoro.es/proteccion-de-datos. Desde 
este momento y para poder realizar el registro de sus datos personales solicitamos su autorización. 

En prueba de conformidad, habiendo sido informado/a de mis derechos, firmo la presente autorización. 
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En Valdemoro, a  de  de 20

(Firma del/de la solicitante)

En cumplimiento de lo previsto en el Reglamento General de Protección de Datos (RGPD UE 2016/679 de 27 de abril de 2016), así como en la LOPDGDD 3/2018, de 5 de diciembre, le informamos 
que los datos recogidos en este documento serán tratados por el Ayuntamiento de Valdemoro para ser incorporados al sistema de tratamiento “Provisión puestos de trabajo y OEP”, cuya finalidad 
es “la Selección de personal y provisión de puestos de trabajo mediante convocatorias públicas, para cubrir las necesidades de personal de los distintos departamentos del Ayuntamiento 
de Valdemoro. Así como gestión de la Oferta de Empleo Público”, siendo el responsable el Ayuntamiento de Valdemoro. La recogida de los datos está legitimada por el RGPD: 6.1c) Tratamiento 
necesario para el cumplimiento de una obligación legal aplicable al responsable del tratamiento. RDL 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público.
Le informamos que no se cederán sus datos a terceros, salvo obligación legal a órganos judiciales y administrativos, que justificadamente lo soliciten dentro de su ámbito de actuación, así mismo le 
informamos que puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión y oposición dirigiéndose al Ayuntamiento de Valdemoro, Plaza de la Constitución, 11 – 28341 Valdemoro. Todo lo cual 
se informa conforme al artículo 12 y siguientes del RGPD. Puede consultar más información sobre Protección de datos en nuestra página web: http://www.valdemoro.es/proteccion-de-datos
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ANEXO II 

DOCUMENTO DE INFORMACIÓN Y AUTORIZACIÓN (Registro de datos de carácter personal) 

ACTIVIDAD DEL TRATAMIENTO: PROVISIÓN PUESTOS DE TRABAJO

Solicitante
Nombre N.I.F.Apellidos


	DNI: 
	Nombre: 
	apellido1: 
	de: 
	En Valdemoro a: 
	año: 


